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1. INTRODUCCION
Este Manual contiene los lineamientos de aplicacion de la Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, el Dect
y en el Decreto ley 4170 de 2011 por la cual se cre6 la Agencia Nacional de Contratachia Bobhiges ¢
Eficienfe Se elabora como herramienta en el proceso de administracion de recursos fisicos de
General de la Republica (en adelante, CGR), con el objetivo de tener claridad en los parametros dg¢
Por ello es necesauna divulgacion amplia de éste en los diferentes niveles y areas de la CGR
involucradas, a fin de hacer uso correcto de las indicaciones aqui incluidas.

El objetivo principal de este manual es proporcionar a los funcionarios irelgiuocaedoscemtractual un
herramienta que les facilite mantener un nivel de conocimiento adecuado a fin de garantizar
capacitacion para fortalecer su profesionalismo y asi mantener los niveles de calidad con la que eg
la CGR.

Adicionalmente, fomentara el mejoramiento continuo de la gestion administrativa de la CGR,
observancia de los lineamientos, criterios, medidas y acciones dirigidas a garantizar la transparenci
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de seleccion de los contatigksi como, generar espacios que permitan el control social de la contratacion, &

través de las Veedurias ciudadanas. Igualmente, impulsara el uso de tecnologias de la informac
optimizar los procesos, reducir sus costos y promtegrae@ade los interesados en suministrar los b
prestar los servicios o ejecutar las obras que requiera la CGR.

El operador del Manual tendra a su servicio una guia de cémo abordar los temas mas relevantes
a juicio de la CGRnstituyen los pilares para alcanzar el éxito de cualquier proceso de seleccion.

Para la seleccion de cualquier contratista, se deberan aplicar los principios de economia, t
responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993 y los pasttipeiodaqgfuncion administradivenes

tengan la responsabilidad de adelantar un proceso de seleccién, deben consultar, ademas de lo d
Manual, las normas recogidas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, y 1474 de 2011rgtogdidn
de 2012 y 1510 de 2013, o aquellas que las sustituyan, modifiquen o deroguen, asi comg
reglamentarios que expida el Gobierno Nacional tendientes a su desarrollo o la normatividad vigen

1Los lineamientos, metodologias, formatos, manuales, referencias etc. contenidos en este manual dispuest@sHfwi€tnm
son los existentes a la fecha de actualizacion del presente manual. Segun el decreto 1510, el 15 de febrerocodgr2014
Eficiente debera disponer de todo el contenido incluido en dicho decreto, por lo que sera necesario revisgrpbpesirraesmd
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de realizacion del proceso tkraén, asi como las resoluciones reglamentarias expedidas por el
General de la Republica, relativas a las delegaciones sobre ordenacién del gasto en materia de c
adelantar todas y cada una de las etapas de la contratacOhreeglpervision e interventoria, etc.

El manual de contratacion, desarrolla las actividades contractuales que aplica la CGR para dar cu
fines estatales previstos en la Constitucion y la Ley, incluyendo lasoetepetsgbretoactual y post
contractual de los procesos de seleccion de contratistas, para la adquisicion de bienes y servicios n
cumplimiento de la misién institucional.

1.1MARCO LEGAL Y CONCEPTUAL

Constitucién Nacional

Cdédigo de Comercio

Cadigo Civil

Ley 80 de 1993

Ley 1150 de 2007

Ley 1474 de 2011

Decreto ley 4170 de 2011

Decreto 019 de 2012

Decreto 1510 de 2013

Inhabilidades e incompatibilidades en materia contractual recogidas en la Ley 1551
Ley 617 de 2000

Ley 734 de 2002 (cédigo disciplinario)

Ley 1437 de 2011 (cbdigo contencioso y administrativo)

Ley 1434 (minima cuantia)

Ley 1508 de 2012 (asociaciones guiblaatas)

Decreto 791 de 2014, que modifica el articulo 18 del Decreto 1510 de 2013
Ley 1712 de 2014 (Ley de transparencia)

La CGR es arEntidad Publica del orden nacional, con autonomia administrativa y presupuestal sujet
del Derecho Publico.

El régimen contractual de la CGR es el previsto en el Estatuto de Contratacion de la Administracid
de 1993, Ley 1186 2007, Ley 1474 de 2011, Decretos 019 de 2012 y 1510 de 2013, por lo cual
documento se fundamenta en los principios de la funcién administrativa consagrados en el art
Constitucion Politica y en los principios rectoresttEdaion estatal a que se refiere el articulo 23 de |3
de 1993.

rocedimientos que se mencionan en el presente manual, se articulan con las normas de la L
r medio de | a cual s e d ensajede dayos, detaprheecim electroai
|l as firmas digitales, y se establecen | as
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Con la expedicion de la Ley 1150 de 2007, se dictaron reglas, cuyo proposito es garantizalesue
realizadas en cada una de las modalidades de seleccion de contratistas cumplan con los principios
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y economia, razon por la cual se establecen con mayor rigurosidad y detalle los requisitos que de
estudios previos@mnsideracion a la naturaleza de los objetos de cada modalidad de seleccion.

Con la expedicién de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 019 de 2012, el Gobierno Nacional dispuso
con el propésito de fortalecer los mecanismos de prevettigacioimyesancion de la corrupcion, \
efectividad del control de la gestion publica, con medidas como la publicacion de los avisos de cor
en la Licitacién Publica en el SECOP, conforme a lo dispuesto por el articulo 224 Q) Dekldiale
enero de 2012. Ademas, se demarco claramente la contratacion de minima cuantia como otra de la
contratacion positivamente reguladas. Igualmente, se suprimieron actividades o etapas que s
innecesarias.

Por otrdado, el Gobierno Nacional, por medio del Decreto ley 4170 de 2011 cre6 la Agencig
Contratacién Public2olombia Compra Eficierdemo ente rector de la contratacion publica para desa
impulsar politicas publicas y herramiemtslasiea asegurar que el sistema de compras y contratacié
obtenga resultados 6ptimos en términos de la valoracién del dinero publico a través de un proceso
hace necesario desarrollar la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Leyl4dai@a dei Colombia Compra Eficié
pueda disefiar, organizar y celebrar acuerdos marco de precios, asi como disefiar y propo
herramientas para la adecuada identificacién de riesgos de la contratacién publica y su cobertura.

Con la expedda del Decreto 1510 de 2013, el Gobierno Nacional dispuso que resultaba necesario

reglamentacién las mejores practicas internacionales en la planeacién de la contratacién y la compi
la reglamentacion del sistema de soynpomtratacién publica a Colombia Compra Eficiente y que

conveniente mantener en un solo instrumento la reglamentacion aplicable al sistema de compr
publica.

Ademas del marco legal y conceptual anteriormente comentaatin esmeasslar las diferentes resolucig
organicas y reglamentarias que la CGR ha emitido y afectan en materia de contratacion, como so
6433 de 2011, 6459 de 2012, 165 de 2012, 186 de 2012 o0 219 de 2013.

ORDENACION DEL GASTO

En la atwalidag] la delegacion y ordenacion del gasto, se fundamenta en la resolucién reglamentaris
el Contralor General de la Republica, en donde se deleg6 la ordenacion del gasto en materia
ordenacion del pago y se dictaron etfiassnde orden administrativo y financiero, de la siguiente forma

En la posicién del Gerente de Gestién Administrativa y Financiera, o quien haga sus veces, atendi
mediante Resolucién Reglamentaria 065 del 11 de abril de 200§ )antalficestduciones reglamentar
0165 del 15 de marzo de 2012 y 186 del 5 de marzo de 2012, en donde se delega en éste la order
la direccion general y adelantamiento de los procedimientos de licitacién publica, concumsccida
abreviada (Articulo Primero), contratacion directa (Articulo Segundo) y contratacion de minima

Tercero). Sin perjuicio de la competencia anterior delegada en el Gerente de Gestién Administrativ
Resolucién Reglamzeia 165 del 15 de marzo de 2012 en su articulo 17, sefiala en aquellos eventg

2 podra modificarse a la entrada de un nuevo Contralor.
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celebrarse contratos de prestaci n de servic

previa al tramite pertinente la aprobaciortréédiGeaneral de la Republica.

No obstante la anterior delegacion, el jefe de la entidad podra delegar el gasto para casos d
funcionarios diferentes al Gerente de Gestiobn Administrativo y Financiero, mediante acto administrat

2. JUSTIFICACION

De acuerdo con las directrices establecidas por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente pa
de los manuales de contratacién, el presente manual sirve de guia procedimental en la que se d
conocer a toddms actores (dependencias que originan las necesidades, ordenadores del gasto,
interventores, ejecutores de procesos y procedimientos, y todos aquellos que tengan interés 6
aplicarlo), la forma como se desarrolla el procestrad&cion publica de la entidad en cada una d
dependencias, acorde con lo establecido en articulo 21 del Decreto 1510 de 2013; asi como tambié
reformas de las que sea objeto

Su adopcidén y socializacion, esta orientadaeficbogyoeficiente de los procesos contractuales en cada
sus etapas, con el fin de cumplir con los principios de la contratacién estatal y la funcion adminis
manera, atenuar o eliminar los riesgos que se puedan generatraladalaGEonaral de la Republica, cg
resultado de estos procesos.

eterminado
ivo motivac

ra la elabo
etermina y
SuUpervisor
’N consulta
e sus

n las adicic

una de
trativa; de
mo

Son parte integral de este manual los procedimientos que se deben aplicar en todo el proceso confractual; asi

también sus anexos (listados de verificacion, cartilla de presestadids grevios, flujogramas, matriz
riesgo administrativo del proceso contractual y los cronogramas).
3. OBJETIVO
3.10BJETIVO GENERAL
Facilitar y precisar los procedimientos internos a seguir para la adquisicién de bienes y servicios
todos los asuntos inherentes a la contratacion, en sus diferentes fases, teniendo en cuenta los cf

por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente, pasando por los procesos de seleccion, eject
control. Su aplicaciérreleva al usuario de la observancia de las normas vigentes y sus modificacione

3.20BJETIVOS ESPECIFICOS

a) Estructurar una herramienta de trabajo que contenga las actividades que se deben realizar

r de

en la entic
iterios sef:
Icion, vigila
S.

en cada ur

las etapas del proceso de contrataci@®sacon las reglas y principios contenidos en el Estatuto de

Contratacion de la Administracion Publica, Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, y 1474 de 201
de 2012 y 1510 de 2013, y los postulados de la funcion administrativa constgua@denela
Constitucién Politica.

1, Decretos
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b) Fomentar el mejoramiento continuo de la gestion administrativa de la entidad, a través de la
los lineamientos, criterios, medidas y acciones dirigidas a garantizar la transparencia en I
seleccién de los contratistas.

c) Generar espacios que permitan el control social de la contratacién, a través de las Veedurias

d) Impulsar el uso de tecnologias de la informacién con el fin de optimizar los procesos, redu
promovealparticipacion de los interesados en suministrar los bienes, prestar los servicios
obras que requiera la entidad.

e) Establecer a maneragigg los formatos de seguimiento para la elaboracion de las actas
documentos que se genegeira de la actividad contractual.

4. ALCANCE

El Manual de Contratacion de la Contraloria General de la Republica en su version 3.0, sera apli
nivel central como en el desconcentrado (Gerencias DepartamentaleinCaolegiddds pertamental de
Cundinamarca), en todos los procesos de contratacién que adelante la entidad.

Este manual desarrol | | actividad AnContr at

Contraloria General de la Republica.

a a

5. POLTICAS

Teniendo en cuenta los Articulos 1y 2 de la Ley 80 de 1993, la contratacion que celebre la Contralg

observanc
DS Proceso:

ciudadanc
Cir SUS Cost

D ejecutar |

y demas

cable tanto

ria Genere

Republica, se regira por lo establecido en la Constitucién Politica de Colombia, el Estatuto General de Contre

de la Admirtiacion Publica, las Leyes 1150 de 2007 y 1474 de 2011, los Decretos 019 de 2012 y 1
las demas disposiciones que lo reglamenten, complementen, adicionen o modifiquen.

De igual manera, acorde con lo establecido el articulo 13 de 14998, &0laleontratacion estatal le §
aplicables las disposiciones comerciales y civiles pertinentes en aquellas materias que estén regula
La contratacion que lleve a cabo la Contraloria General de la Republica, estara suietzneslakld
Estatuto Orgéanico de Presupuesto.

6. ESTRUCTURA Y DOCUMENTOS DEL PROCESO DE CONTRATACION

La seleccion de contratistas y la suscripcion de los respectivos contratos en la CGR debe ser el
ejercicio coordinado y eficiente dedgpetepntractual que incluye la ejecucion de todas las actividades,
y andlisis previos pertinentes, y la contractual dentro del marco de los principios constitucionale
administrativa y de la actividad contractual.
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6.1ETAPA DE PLANEAGI

6.1.1. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Se tiene que el antecedente e insumo principal del proceso preparatorio contractual es el
Adquisiciones, resultado de la labor de planeacion realizada por los funcionarios competentes, don
proridades de accion de la CGR en términos de cdmo hacer realidad las estrategias, programas y
imponen como directrices y objetivos de la CGR. Por tanto, el primer paso al realizar los estu
establecer que los bienes y seraic@ontratar estén debidamente soportados y autorizados en el Plar
Adquisiciones.

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la CGR aumente la probal
mejores condiciones de competencia a travéarti@pacin de un mayor nimero de operadores econ
interesados en los procesos de seleccidn que se van a adelantar durante el afio fiscal, y que el E:
informacion suficiente para realizar compras coordinadas.

La Direccion de Recurdsicés debe elaborar un Plan Anual de Adquisiciones, basado en las nece;s
tengan las dependencias, el cual debe contener la lista de bienes, obras y servicios que pretenden :
afo. La Direccion de Recursos Fisicos debe se@atmidad y cuando conoce el bien, obra o servig
satisface esa necesidad, debe identificarlo utilizando el Clasificador de Bienes y Servicios, e indicar
del contrato, el tipo de recursos con cargo a los cuales la CGR pagjara eldeiencio, la modalidad
seleccioén del contratista, y la fecha aproximada en la cual la Direccién de Recursos Fisicos inicia
Contratacion.

La Direccion de Recursos Fisicos asignara a un profesional responsable de anaktaudicherdtevisad
por la propia Direccién de Recursos Fisicos y aprobado por la posicién de Gerente de Gestion
Financier&era responsabilidad del funcionario asignado junto con la Direccion de Recursos Fisicos
crorngrama que permita la correcta planificacion y elaboracion del Plan Anual de Adquisiciones.

Para la realizacion del Plan Anual de Adquisidores sera necesario seguir los lineamientos y el for
por Col ombi a
cual esté disponible en la siguiente direccion:

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/defauitifllies/imanualpaa.pdf

Los bienes, obras y servicios identificados en el Plan Anual de Adquisiciones deben ser enumerg
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clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas con el maximo nivel posible de descripcion de
clasificadoresg ¥an | o establ ecido en | a fAGu2a para | a codi
est8ndar de productos y servi By dighaibleNen Colambia s Un

Compra Eficiente, en la siguiente direccion:
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/manualclasificador.pdf

El modelo del Plan Anual de Adquisiciones establecido por Colonflige@ernpreta de tres apartados:

a. Informacién General de la Entidad
b. Adquisiciones Planeadas



http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/manualpaa.pdf
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/manualclasificador.pdf
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c. Necesidades Adicionales

La Direccién de Recursos Fisicos debe actualizar el Plan Anual de Adquisiciones por lo menos un
vigencia, en la forméayoportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra Eficiente. La I
Recursos Fisicos debe actualizar el Plan Anual de Adquisiciones cuando:

Haya ajustes en los cronogramas de adquisicion, valores, modalidad de seleccion,
recursos;

para incluir nuevas obras, bienes y/o servicios;

excluir obras, bienes y/o servicios; o

modificar el presupuesto anual de adquisiciones.

Si la Direccion de Recursos Fisicos realiza una sola actualizacion durante la vigencia del

Adaiisiciones, es recomendable que esta no se realice al final de la vigencia sino a mediados de
obtener una proyeccién de futuro y una correcta planificacion, evitando la inmediatez y falta de plz
adquisiciones.

La Direccidie Recursos Fisicos debe publicar su Plan Anual de Adquisiciones antes del 31 de ene
en su pagina web y en el SECOP, y las actualizaciones del mismo cuando se produzcan, en la fq
efecto dispone Colombia Compra Eficienta. deelpeiblicado en el SECOP por el abogado sustancig
Proceso, o aquella persona de apoyo designada por la Direccién de Recursos Fisicos.

Cabe destacar que el Plan Anual de Adquisiciones es una herramienta de planificacion pero eranin
la CGR a efectuar los procesos de adquisicién que en él se enumeran.

6.1.2. CONTRATOS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVERSION

En el desarrollo de proyectos de inversién deberan tenerse en cuenta los siguientes aspectos:

a) La solicitud de bienes o sesvien el marco de un proyecto determinado, deben estar pre
autorizados por el gerente del proyecto.

b) En el contrato deberan especificarse con exactitud las actividades a realizar, lo mismo
contractual, el cual debera correspomdgeeativo proyecto de inversion.

c) En el contrato respectivo, se contemplara la designacion de un gerente de proyecto y un 6rgd
vigilancia y control, el cual adoptara las decisiones técnicas, administrativas y juridicas pg
ejecaion.

d) Las atribuciones del gerente de proyecto, como de dicho érgano colegiado, deberan plasmar
en el respectivo contrato o convenio.

e) En todos los demas aspectos, el contrato o convenio interadministrativo debera cefirsesa la
contractuales, legales y reglamentarias contractuales

f) Las actividades del proyecto respectivo deben corresponder a las contempladas eRidaaFig

técnica.
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6.2ETAPA PREONTRACTUAL

En esta etapa, se realiza la planeacion del contratw pardel @GR y por tanto se concentra en la planif
y el analisis de conveniencia y oportunidad de la contratacion, los estudios y documentos previos, |
que el contrato demande, la apropiacién presupuestal, capacidad eadtknesidadaddbificacion, distribuc
y asignacioén de riesgos previsibles en la contratacion, y demds presupuestos que deben materializg
antelaciéon a la apertura de los procesos de seleccion. Esta etapa constituye la bassuaagstianci
procedimiento de escogencia de contratista que se debe adelantar para cualquier clase de contrat
modalidad que resulte aplicable. La etapa termina con la Adjudicacién o la declaracion de desiertg
Contratacion.

En esta etapa la CGR selecciona al contratista, por lo que incluird los tramites que debe adelantar
dependiendo del tipo de contrato, 0 su cuantia. Los procesos de seleccién son:

Licitacion Publica

Seleccién Abreviada

Concurso de méritos

Contratacion directa

® 2 0 T o

Contratacion de minima cuantia

Es importante sefialar que existen regimenes especiales directos que hay que contemplar en la
caso de que aplicasen, se debe consultar la legislacién especifica.

En el apadtbaes 3denMBedalcici -n del Contratist acd
particulares de cada modalidad de contratacion y en los puntos del procedimiento de contratacion
procedimiento general.

En las tres primeras modalid#alssleccion, la etapaqametractual culmina con la adjudicacién del contra
contratacion directa esta etapa culmina con la celebracion del contrato, debido a que la caracteristig
la contratacion directa es que no culmina cordaradptdicacion.

En la contratacion de minima cuantia la eapdrpctual culmina con la comunicacion de la aceptacic

oferta, constituyendo la oferta y la aceptacién el contrato, en el caso de no haber declaratoria desier

6.2.1. ESTUDIOS Y DAOGENTOS PREVIOS

Los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos
el contrato. Este procedimiento involucra todas las dependencias de la CGR del Nivel Central, que
bienesservicios u obra puablica.
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Las solicitudes o requerimientos de contratacion de servicios o adquisicion de bienes deben comy
dependencique requiera satisfacer una necesitdaerencia de Gestion Administrativa y Financiera
respasable del proceso de gestidn de recursos, para su verificacién y visto bueno como ordenador ¢

Los estudios y documentos previos, se deben radicar en la Direccion de Recursos Fisicds de
dependencia que solicita la contratacam enld Gerencia de Gestion Administrativa y Financiera, o
debe contener cddigo de oficina, ciudad y fecha, dependencia solicitante, ciudad, referencia y firn
Oficina que solicita la obra, el bien o servicio, justificandmiehtegaaexando los documentos que sop
la informacion contenida con los estudios y documentos previos como, el estudio mercado,
justificacion econémica del valor a contratar, disefios y demas documentos, debidamentefaonado
competente. Los estudios previos se radicardn mediante oficio por SIGEDOC. La informacion que
registrada en el sistema para continuar con el proceso de revision.

Con anterioridad al visto bueno del ordenador del gasto,slqggesstsdaeran enviados a la Direccior
Recursos Fisicos para su revision. La informacién podra ser consultada a través de SIGEDOC pg
Recursos Fisicos, quien asignara mediante la misma herramienta, SIGEDOC, dicho procedp a
normalmente un abogado, que sera el abogado sustanciador del proceso, y que revisara los estud
modificacion a los estudios previos iniciales radicados en SIGEDOC debera ser igualmente introdug
a modo de consulta y obdel procedimiento interno.

En caso de haber modificaciones o devoluciones del documento efectuadas por Recursos Fisicos
que solicita la contratacion, se debera realizar un seguimiento del mismo (fecha de recepcion ids los
en Recursos Fisicos, fecha de revision, fecha de devolucién a la dependencia, motivo de la devg
reenvio a Recursos Fisicos, fecha de aprobacion de los estudios previos), o que permite obten
visibilidad desde el irdeiloproceso de contratacion.

Seran parte de los estudios previos y del pliego de condiciones, los analisis del sector en todos
disefios y planos cuando el objeto lo requiera.

Los estudios de prefactibilidad o factibilidad son ¢ \dddaciposibilidades que tiene la entidad, para
alternativa de solucion seleccionada pueda satisfacer una necesidad especifica. Igualmente d
correspondiente a la obtencion de permisos, licencias, autorizaciones sandari@sasatetributivas y
demas requisitos que contemple la legislacion de acuerdo al contrato a realizar, los cuales se deh
oportunidad legal respectiva.

Los estudios previos deben permanecer a disposicion del publico durantkelePdesesootle Contratacion
contener los siguientes elementos, ademas de los indicados para cada modalidad de seleccion:

a. La descripcion de la necesidad que la CGR pretende satisfacer con el Proceso de Contratacion

La definicion clara de la necesisktistacer, entendiendo ésta como la motivacién de la contratacion a
Obedece a la fijacion de un objetivo o meta a cumplir por parte de la administracion.

Por lo tanto, es necesario tener presente:
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La necesidad de la CGR que se pretesideesaton la contratacion.

Especificaciones técnicas del bien, obra o servicio a contratar: Se debe tener en cuenta Ig
futuras de actualizacion de los bienes, su vida Util, la coherencia técnica con otras herrs
adquiridas,dacalidades del personal técnico que debe prestar los servicios y demas elementg
la satisfacciéon de la necesidad que motiva la contratacion.

Opciones que existen para resolver dicha necesidad en el mercado.

Opcién mas favorable para resmlmecesidad desde los puntos de vista técnico, juridico y ec
(Se debera efectuar el andlisis de las diferentes alternativas o soluciones que satisfacen la
CGR frente a los costos, beneficios y desventajas de cada una deuetiag, (tedsing,
arrendamiento, etc.).

Verificacién de que la necesidad se encuentra prevista en el plan de adquisiciones de biel
obra publica de la CGR o inclusién de ésta a través del ajuste respectivo.

Relacién existente entre laatantdn a realizar y el rubro presupuestal del cual se derivan sus r¢

En conclusion, para determinar la necesidad que pretende satisfacer la CGR, se deben tener en
Constitucionales y Legales de la CGR, y en ningun cas@opeisegniratacion propositos ajenos a la gé¢
misional de la CGR.

b. El objeto a contratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias requerig
su ejecucion, y cuando el contrato incluye disefio y construccion, los dosutéenicos para el
desarrollo del proyecto.

El Objeto licito es requisito de existencia del contrato. Debe corresponder a la alternativa de soluciq
mas conveniente para la CGR, de conformidad con los estudios previos. Paidha dittetjeta
contractual, los funcionarios evitaran redacciones generales, abstractas o ambiguas, que n
cuantificacién y cualificacion.

La definicion o redaccion del objeto contractual debe ser clara, precisa, concreta, cgiettdesin
susceptible de verificacion y debe incluir de manera general todas las actividades establecidas p
necesidad del bien o servicio a contratar. Para el efecto, se deben cuantificar y cualificar.

Cada hien o servicio de caracsiséicnicas uniformes y de comun utilizacion a ser adquirido mediar
inversa, tendra una ficha técnica que incluird sus caracteristicas y especificaciones, en términos
calidad cuya elaboracién sera responsabilidad de la defetal€@®R que formule la necesidad. Las f
técnicas deberan contener, como minimo, lo sefialado en el presente Manual.

Establecido el objeto del contrato, se identifica la clase de contrato, tales como: compraventa, sum
de servicip®bra, arrendamiento, permuta, consultoria, comodato, donacion, convenios e interadmini
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Se debe definir el tipo contractual del que se trata y el objeto. Cuando la Direccidon de Recursos Fjsicos de Iz
revise los estudios y documentossppilnd modificar el tipo contractual inicialmente definido, si encyentra que

existi6 un error en su determinacién. En este caso, dejara constancia de la modificacién y deg la justific:
correspondiente.

c. La modalidad de seleccion del contratista ytifi¢acion incluyendo los fundamentos juridicos.
Es la definicién del procedimiento de seleccién que debera aplicarse, de acuerdo con la naturaleza, cuar
condiciones especiales de la contratacién y la normatividad vigente. En los estumiqargvitncnmeliet e

confundirse la modalidad, naturaleza o clase de contrato con la modalidad de seleccion del contratista.

De conformidad con lo preceptuado por la Ley 1150 de 2007, y la Ley 1474 de 2011, la CGR seleccionara
contratistas a travéslas siguientes modalidades:

Licitacion publica,
Seleccién abreviada,

Concurso de méritos,

Contratacion directa, y
Minima Cuantia

En los estudios previos se deben sefialar con claridad, no sélo las disposiciones legales y reglamentarias
soportan Imodalidad de seleccién, sino también las razones juridicas por las cuéles se considera aplicable di
modalidad en cada caso concreto.
d. El valor estimado del contrato y la justificaciéon del mismo.
Comprende la realizacién de un andlisis de lossdifezeins de los bienes o servicios a contratar que se
registran en el mercado, y deben ser consultados a través de los mecanismos contemplados por Colombia C
Eficiente en | a AGu2a par a |-EBESHH) Qichandlisadebe cubridgor Es t u
lo menos:

a. Andlisis del mercado;

b. Analisis de la demanda;

c. Andlisis de la oferta; y,

d. Disponibilidad y el andlisis de la informacion, por cada modalidad de contratacion.

Esta guia debe ser consultada en:
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce guia_analisis_sector.pdf



http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_guia_analisis_sector.pdf
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Adicionalmente, y dado el impacto que tiene en las contrataciones réaliZ&is gayece convenien
destacar lo siguiente:

Cuando se soliciten cotizaciones, se requerira al oferente que el valor del servicio
correspondiente, incluya los gastos que deberd asumir el contratista (constitucion de d
impestos, transporte, publicacién, etc.) y la forma de pago prevista para el futuro contrato
esta informacion incide directamente en el precio ofrecido.

En relacién con bienes y servicios cuyos precios son regulados, la CGR debs nmojeta@se
reguladoras de los mismos, como por ejemplo, en el suministro de gasolina o prestacion
vigilancia.

En los contratos de prestacion de servicios profesionales, para fijar el valor de los honorar

te
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toda vez
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0s, se deb

tener en cuenta dsger factores asi: la escala de remuneracion salarial de las diversas categorias de

empleos de la CGR, incluyendo los factores salariales, cuando ello fuere posible de acuerd
contratar; la complejidad de la labor a contratar; la expeoiesiciad del contratista, la incidencia
la ejecucion del contrato tiene sobre la gestiébn de la entidad, factores que deben corrs
complejidad de la labor que se contrata. No en todos los contratos de prestacion de servicig
0 de apoyo a la gestién son aplicables los mismos factores, los cuales deben determinarse
especifico.

Cuando el valor del contrato esté determinado por precios unitarios, la CGR debe incluir la
calculd y soportar sus caldgdgsesupuesto en la estimacion de aquellos.

modalidad de seleccidn del contratista sea en concurso de méritos.

Si el contrato es de concesiéGRard debe publicar el modelo financiero utilizado en su estruc
e. Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)

Para iniciar el tramite de contratacion es indispensable que se haya incluido el correspondiente
Presupuesto de @Gastle Funcionamiento o de Inversiones aprobado para la CGR.

Antes del inicio del procedimiento de seleccion se debera obtener el Certificado de Disponibilidad
adelante, CDP), que garantice la existencia de apropiacién suficietgelpsideatmbolsos de la respect
contratacion durante la vigencia fiscal correspondiente. Esta apropiacion deberd comprender el valg
oficial, y todas aquellas situaciones que impacten el valor del contrato.

Para tal fin, el funciamagsponsable de elaborar los estudios previos proyectar4 una comunicacion s
Jefe de la dependencia en la cual solicite el CDP a la Gerencia de Gestiébn Administrativa y Financi
lo solicita a la Direccién Financiera, papsasebilidad de esta Ultima la emision del CDP.

Cuando el desarrollo del contrato abarque mas de una vigencia fiscal, se debe prever el cumplimie
en el Estatuto Orgéanico del Presupuesto y demas normas presupuestales refeydaterasyigenaepcior
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del parametro temporal que afecta a SGR, y excepto aquellas condiciones especiales en las que h3
modifique o derogue.

f. Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable.

Son las condiciones de experien@palzdad juridica, financiera y de organizacion de los proponentes
exige para la participacién en el proceso de seleccion, conforme las condiciones del contrato a susc

Se aplican los criterios de verificacién y de porarfacite a las reglas sefialadas en el articulo 5 de
1150 de 2007 y el Decreto 1510 de 2013, teniendo en cuenta con claridad la diferenciacion enf
verificacién o habilitantes que son subsanables de los que no lo son. Dechzudrsiposaida, tanto en Ig
estudios como en los pliegos de condiciones, segln la naturaleza del contrato a celebrarse, se ¢
norma general los criterios de verificacion o habilitantes y los criterios técnicos a los cualesege. 186 3
el contrato es de concesidn, la Entidad Estatal no debe publicar el modelo financiero utilizado en su

g. El andlisis de Riesgo y la forma de mitigarlo.

La CGR debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion represenfdirp@at@lde sus metas
objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto ha expedido Colombia Compr,
manual, iManual para | a | den#0R01) @ auvalise encugntraCn
siguientdirecciérhttp://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce _manual riesgo |

Riesgo es un evento que puede generar efectos pdiedigtinta magnitud en el logro de los objetiv
Proceso de Contratacién o en la ejecucién de un Contrato.

El Decreto 1510 de 2013 establece que deben contemplarse todos los posibles riesgos asociadg
contratacion, no Unicamentaesgos previsibles que pusieran en peligro el equilibrio econémico del ¢
CGR, con el objetivo de reducir la exposicion del Proceso de Contratacion frente a los diferentes
pueden presentar, debe estructurar un sistema decidmidestRiesgos teniendo en cuenta, entre otrg
siguientes aspectos:
los eventos que impidan la adjudicacion y firma del contrato como resultado del Proceso de (
los eventos que alteren la ejecucién del contrato;
el equilibrio econ6ndebcontrato;

la eficacia del Proceso de Contratacion, es decir que la Entidad Estatal pueda satisfacer la
motivo el Proceso de Contratacion; y,

la reputacion y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien o servicio.

Asimismo, debera elaborarse una matriz de riesgos de acuerdo a los lineamientos contenidos
anteriormente mencionado.
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h. Las garantias que la CGR contempla exigir en el Proceso de Contratacion.

Para la determinacién de las garantias contexctoslestudios previos habréd que referirse al @ga2tado
AEmi si -n de garantz2as y acta de aprobaci n dg¢

i. Laindicacion de si el Proceso de Contratacion esté cobijado por un Acuerdo Comercial.

Sujeto a Colombia Corgfficiente, para efectos de verificacion.

Para la modalidad de contratacién por Minima Cuantia, los requisitos para la elaboracién de estudi
los descritos anteriormente; en el apartaédo fiCont r at aci n de udl3endetalian
los mismos.

REQUISITOS FORMALES DE LOS ESTUDIOS PREVIOS

En todo caso, se deberan seguir los lineamientos, recomendaciones, y el formato establecido er
facilitada a las dependencias solicitantes de procesos de gamadéaelahoracion de Estudios Previos
Gerencia Administrativa y Financiera, en calidad de ordenador del gasto, contando con el apoyo d
Recursos Fisicos, a la que habra que dirigirse en caso de duda o desconocimientatacida dentali
Cartilla Guia, la cual forma parte integral del presente man@REFIAX02). En todo caso, la
dependencia solicitante sera la encargada ultima de la parte técnica de los Estudios Previos.

Los estudios previos no seran valiumsa@itienen ademas de las especificaciones anteriormente deta
siguientes especificaciones formales:

Fecha de elaboracién del estudio

Firma del responsable de la elaboracion y/o aprobacion de los estudios previos: Dependenc
contratacion

Visto bueno del responsable de la revisién de los estudiReqresosg-isicos

Visto bueno del responsdéleoroceso de gestion de recursos: Ordenador del gasto/Gerente (¢
Administrativa y Financiera.

6.2.2. AVISO DE CONVOCATORIA

Una vez aprobada la apertura del proceso por parte de la Gerencia Administrativa y Financiera,
Recursos Fisicos se lo comunica al abogado sustanciador del proceso para que elabore el aviso
gue serd revisado y aprobado Poetxion de Recursos Fisicos.

El aviso de convocatoria para participar en un Proceso de Contratacion debe contener lo sefialadd
del decreto 1510 de 2013, ademéds de lo establecido para cada modalidad de seleccion.
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El Aviso de Convodataleberd ser publicado en el SECOP por el abogado sustanciador del Proces
persona de apoyo designada por la Direccion de Recursos Fisicos.

En los Procesos de Contratacion adelantados bajo las modalidades de seleccién de miniatacitant
directa, no es necesaria la expedicién y publicacién del aviso de convocatoria en el SECOP.

Como constancia de lo actuado, el abogado sustanciador del Proceso, o aquella persona de apoyo

Direccion de Recursos Fisicos, debendiimliregistro de la publicacion para anexarlo al expediente con

6.2.3. PLIEGOS DE CONDICIONES

Una vez recomendado el inicio del proceso de seleccion por los miembros de la Junta respectiva,
modalidad de seleccion y de la Junmait@ Competente, la Direccidon de Recursos Fisicos debera e
profesional asignado, el Estudio Previo, con el proposito de preparar el proyecto de pliego de cond
de convocatoria.

El profesional del area de contratos deber& elaboreespondiente proyecto de pliego, atendiendg
requisitos minimos, que se describiran a continuaciéon

Los pliegos de condiciones deben contener por lo menos la informacion sefialada en el articulo 22
de 2013, ademas de lo estatd para cada modalidad de seldaziénterior, sin perjuicio de las condiciq
especiales conforme a la naturaleza del contrato a celebrarse.

Una vez elaborado el proyecto de pliego de condiciones por el profesional del area de eocibatoe d
Recursos Fisicos, éste se remitira a la Direccién Financiera para la determinacion de los criterios de
capacidad financiera y mecanismo de evaluacion econémica de la oferta.

El Pliego de Condiciones debera ser publicaBa@@RIpor el abogado sustanciador del Proceso, o

persona de apoyo designada por la Direccion de Recursos Fisicos.

6.2.4. OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGOS DE CONDICIONES

Los interesados pueden hacer comentarios al proyecto de pliegos de partificieiagecha de publicaci
de los mismos:

a. durante un término de diez (10) dias habiles en la licitacién publica; y
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b. durante un término de cinco (5) dias habiles en la seleccion abreviada y el concurso de méritos.

La CGR deberé recibir y regpquu escrito las observaciones que formulen los interesados frente al c(
pliego de condiciones definitivo, los estudios previos, el anexo técnico separable, o los demas do
CGR haya puesto a disposicién del publico en genedd| désmo término anteriormente sefialado.
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Las observaciones podran recibirse de manera fisica 0 por correo electrénico, habilitado a tal efe
sustanciador del proceso sera quien reciba dichas observaciones y dara trasladaactardspendamte
de acuerdo con la naturaleza de la observacion, asi: Técnica (Dependencia solicitante), Finan
Financiera), y Juridica (Oficina Juridica).

El documento de observaciones sera preparado por el abogado sustangadsugaizbgrar el Gerente (
Gestion Administrativa y Financiera, en calidad de Ordenador del Gasto.

El documento de observaciones debera ser publicado en el SECOP por el abogado sustanciado

aquella persona de apoyo designada parciarbite Recursos Fisicos.

6.2.5. ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION

La CGR debe ordenar la apertura del proceso de seleccién, mediante acto administrativo de carg
perjuicio de lo dispuesto en las Disposiciones Especlalemodalidades de seleccion.

rcto. El ab
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El acto administrativo de apertura del proceso de seleccion debe contener por lo menos la informacion sefiale

el articulo 24 del decreto 1510 de 2013, ademas de lo establecido para cada modalidad de seleccié

Diclo acto administrativo sera suscrito por el Gerente de Gestidon Administrativa y Financiera er
Ordenador del Gasto y no sera susceptible de recurso alguno. Igualmente indicara los cambios
efectuado al pliego, de conformidad cobsésaciones formuladas, y contendra, los requisitos se
anteriormente.

La Resolucion de Apertura, junto con el Pliego de Condiciones Definitivo, el Estudio Previo ajus
técnicas, y el Anexo Técnico definitivo, debera sergrubli&€I0OP por el abogado sustanciador del Pr
o aquella persona de apoyo designada por la Direccion de Recursos Fisicos.

6.2.6. DOCUMENTACION A PRESENTAR POR EL CONTRATISTA

Durante la etapa pomtractual, el contratista debera facilitar ciedaidnfanta CGR, junto con la ofe
presentada. Esta documentacion debera estar necesariamente presentada por el contratista, en la
solicita el servicio y revisada por el abogado sustanciador del proceso, con anterioridadti@te. firang
dependencia que solicita el servicio es la encargada de solicitar la informacion al contratista, y R
debera revisar que toda la informacion necesaria es correcta y en caso contrario solicitarla nt
dependencia.

El poible contratista de la CGR, en caso de tratarse de una Persona Juridica, debera anexar
documentos soportes. Se debe detallar en el pliego de condiciones el listado de informacién a
contratista. Este listado de informaaidnedera como ejemplo, pero variara en funcién de cada mod
contratacion. Como recomendacion, se sugiere hablar de los siguientes documentos:
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-~ 0o a0 T ®

m.

El futuro contratista de la CGR, en caso de tratarse de una Persona Natural, deberd anexar
documentos soportes. Este listado de informacion de muestrgploprper@jeariara en funcion de ca
modalidad de contratacion:

-~ 0o a0 T

@

Hoja de Vida personal del contratista;
Hoja de Vida formato Funcién Publica, firmada por la C&fRey el ofe

Certificaciones que soporten la experiencia relacionada con la hoja de vida y el objeto del contrato;

Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal que suscribe el contrato;
Fotocopia de la libreta militar del Representanteradgahfiyes menores de los 50 afos);

Antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion (de la Persona Juridica y

Representante Legal) con fecha anterior a la celebracién del contrato;

Antecedentes fiscales de la Contraloria GdadRajpdiblica (de la Persona Juridica y del Representante

Legal) con fecha anterior a la celebracién del contrato;
Antecedentes penales de la Policia Nacional (del Representante Legal);

Constancia de estar al dia por concepto de parafiscales, expeslidagegspondientes entidades

administradoras;
Certificacion bancaria;
Registro Unico Tributario firmado por el solicitante;

Certificado de inscripcion en el RUP. Se debera tener en cuenta lo recogido en el Capitulg
1510 de 2013 y losliméaent os recogi dos en Col ombi a
para determinar y verificar | r e g ubDVRHPEC o
01), el cual esta disponible en la siguiente direccién:

http://www.colombiacompra.qov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual reqguisitos habil

al.pdf

Certificado de existencia y reppesén legal expedido por la Camara de Comercio con vigencia
un mes;

(O]

Hoja de Vida personal del contratista;

Hoja de Vida formato Funcién Publica, firmada por la CGR y el oferente;
Certificaciones que soporten la experiencia relacionada con la hedjalgjetgidalycontrato;
Soportes de estudios superiores, de conformidad con el perfil establecido por la CGR,;
Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona que suscribe el contrato;
Fotocopia de la libreta militar (para hombres menores @ds)ps 50 af

Antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion con fecha anterior a la
contrato;

Antecedentes fiscales de la Contraloria General de la con fecha anterior a la celebracion del
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http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_requisitos_habilitantes_web_final.pdf
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Antecedentes penales dellai@dacional

Declaracion juramentada de bienes y rentas;

k. Constancia de estar al dia por concepto de salud y pension (personas naturales), expedido por
correspondientes entidades administradoras;

[.  Certificacién bancaria;

m. Registro Unico Tributariodiorpar el solicitante;

n. Certificado de inscripcion en el RUP. Se deberéa tener en cuenta lo recogido en el Capitulo V del Dec
1510 de 2013 y los |lineamientos recogidog en
para determinar y verificars r equi si tos habilitant e-BVRERC os P
01), el cual esta disponible en la siguiente direccion:
http://www.colombiacompra.qov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual requisitos habiljtantes_wel
al.pdf

0. Tarjeta profesional, para aquellas profesiones que la exigen;

p. Certificado de vigencia de la misma (para el caso de ingenieros)tes aigeiqdidenos para el caso
de abogados. Para las demas profesiones, se exigira certificado de vigencia o antecedentes, si a
hubiese lugar.

6.2.7. OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO Y MODIFICACION DE LOS PLIEGOS C

CONDICIONES

Las observaciones a liisgps de condiciones seran resueltas por escrito de conformidad con los |
recogidos en los apartaflo® . 3 . APl i egos2de&. ChOls e wa@isdn gs
Condicioneso del pr e s e n ts ebseaciones dea perinentegld mistna debe
acogida por la CGR, y se reflejara en el contenido del Pliego de Condiciones Definitivo. De lo cor
justificar las razones por las cuales la CGR no acoge las observaciones formuladas.

Unavez el abogado sustanciador recibe las modificaciones realizadas por cada responsable pertin
con la naturaleza de la observacion, el abogado sustanciador del proceso consolidara las mismas, y
la Direccién de Recursosddgpara generar las modificaciones pertinentes al pliego definitivo, si a
lugar, mediareelenday procedera a su publicacion en el SEGORww.colombiacompra.gov.co/secop

La compenhcia para resolver las observaciones y expedir adendas al pliego de condiciones, es resp
Gerente de Gestion Administrativa y Financiera en calidad de Ordenador del Gasto. Estas solo pu
dentro del término establecido ezgel gii condiciones para éste efecto.

Las Adendas deben ser expedidas antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas. La CG
Adendas para modificar el Cronograma una vez vencido el término para la presentacion dedasafe
adjudicacion del contrato.

El abogado sustanciador del Proceso, o aquella persona de apoyo designada por la Direccién de H
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habil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada para tal presentag
licitacién publica pues de conformidad con la ley la publicacién debe hacerse con tres (3) dias de an

El pliego de condieisrdefinitivo sera preparado por el abogado sustanciador del proceso, debera
visto bueno de la Direccion de Recursos Fisicos y deberé estar aprobado por el Ordenador del Gast

En el evento que se generen cambios en las espesificantidades y/o requisitos contemplados en el p
de Pliego de Condiciones a causa de las observaciones formuladas, o bien porque asi lo estima cor
se deberd ajustar igualmente el Estudio Previo. El documento final, seep8HCa®@ pinto con el Plie
Definitivo, por el abogado sustanciador del Proceso, 0 aquella persona de apoyo designada por
Recursos Fisicos.

6.2.8. OFRECIMIENTO MAS FAVORABLE

El ofrecimiento mas favorable para la entidad aquel a quel setigfiéfade la Ley 1150 de 2007 modifica
por el articu@8de la Ley 14™e 2011. Adicionalmente, la CGR debe determinar la oferta mas favoral
en cuenta lo sefialado en el articulo 26 del decreto 1510 de 2013, ademas de lo establecido para cg
seleccion.

6.2.9. COMITE EVALUADOR

Se debera consultar lo sedadadel articulo 27 del decreto 1510 de 2013, ademas de lo establecido
modalidad de seleccion.

6.2.10. OTROS ASPECTOS A TENER EN CUENTA

6.2.10.10FERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO

Se debera consultar lo sefialado en el articulo 28 del decreto 1510ndés2d4 3o adeablecido para ca
modalidad de seleccién.

6.2.10.2INHABILIDADES CON OCASION DE LA PRESENTACION DE OTRAS OFERTAS

Para efectos de establecer el oferente que debe ser inhabilitado cuando en un mismo Procese de
debera consultar lo saf@lan el articulo 29 del decreto 1510 de 2013, ademas de lo establecido
modalidad de seleccRara tal efecto, la CGR designara a un profesional que se encargue de prepar:
con el nombre del contratista, el NIT de la persontajuddicde entrega de la oferta y la firma del cont
Este formato sera archivado junto al resto de documentacion del proceso.

6.2.10.3ADJUDICACION CON OFERTA UNICA

Se debera consultar lo sefalado en el articulo 30 del decreto 1510 de 2013estdbiraxidegéoa cadd
modalidad de seleccion.
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6.2.10.4.DE LA CELEBRACION DE CONTRATOS EN DESARROLLO DE ENCARGOS FID
CONTRATOS DE FIDUCIA

Se debera consultar lo sefialado en el articulo 31 del decreto 1510 de 2013, ademas de lo estab
modatlad de seleccion.

6.2.10.5.INHABILIDADES DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS ABIERTAS

Se debera consultar lo sefialado en el articulo 32 del decreto 1510 de 2013, ademas de lo estab
modalidad de seleccion.

6.2.10.6.FACTORES DE DESEMPATE

Se debera consultar Idatedo en el articulo 33 del decreto 1510 de 2013, ademas de lo establecid
modalidad de seleccion.

6.3. ETAPA CONTRACTUAL

Una vez concluida la etapa anterior, se inicia la etapa contractual en la cual se debe cumplir co
previsto para telebracion del contrato, el registro presupuestal, la publicacion en el SECOP, el cumyj
requisitos para el perfeccionamiento, ejecucionyytgragioa con el vencimiento del plazo del cont
cumplimiento del objeto del contrato.

Nota: Las obligaciones no terminan cuando el plazo de ejecucién haya vencido; existen otras obli
extienden después del cumplimiento del contrato, i.e. cuando haya lugar a garantias de calida
mantenimiento, o a condiciondspiesition final o recuperacion ambiental de las obras o bienes.

Por un lado, el contratista ejecuta el objeto contractual, y por el otro, la CGR paga el precio acord

servicio contratado. Ademas, se ejecutan las diferentes actiaeianasegesarias para el cumplimientd

objeto contractual, tales como proérrogas, adiciones en dinero o en tiempo, modificaciones, etc.

6.3.1. ELABORACIONUSCRIPCIONCONTENIDDEL CONTRATO

El abogado sustanciador del prasdspendiente de la causaetixcion, proyectara el contrato de acu
con lo sefalado en el pliego de condiciones, la invitacion publica, o la propuesta del contratista.

revisado por el Coordinador de Gestion de Licitaciones y Contratos y sera postitoiqrondasepsutes en

los plazos establecidos por la CGR.

La minuta del contrato contendrd, adicionalmente al objeto del contrato y al plazo de ejecucion, €

minimo, las siguientes clausulas:
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pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
Sena, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Afiliacion administradora de riesgos labordleslo contratista por prestacion de servicios y apo
gestion, debera de manera obligatoria, para aquellos contratos superiores en su plazo de ej¢
mes, afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales (ARL).

Clausula de supervisidan el contrato se debera sefialar de manera expresa el cargo del fung
nivel directivo, que ejercera la supervision del contrato. La etapa de supervisién del contra
en el apartado 3 . 3. ASuper vi si -delpreseriterMaraial.v e nt or 2 a

Derechos de autoDe conformidad con lo sefialado en el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011
se modifica el articulo 20 de la Ley 23 de 1982, los derechos patrimoniales sobre las obrag
gue elabore el contratest desarrollo del contrato, se presumiran que son de propiedad de la C

Declaracion de habilidadl contratista manifestara bajo la gravedad de juramento, declaraci
entendera prestada con la suscripcion del contrato, que no se ersmientiGausal de inhabilida
incompatibilidad o prohibicién legal para celebrar y ejecutar el contrato, de conformidad con
los articulos 8°, 92, y 10° de la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, y los art
y #, de la Ley 1474 de 2011.

Procedimiento para la imposicibn de multas, sanciones y declaratorias de incumplimi
caducidad del contrat8e deja consignado en la minuta del contrato que para la imposicién
sanciones, declaraciones de inouerib y caducidad se adelantara el tramite sefialado por el g
de la Ley 1474 de 2011.

Una vez suscrito el contrato dentro del término sefialado en el pliego de condiciones definitivo,
perfeccionado conforme a lo establecidapmum 41 de la Ley 80 de 1993. La minuta del contratg
contar previa suscripcion, con el visto bueno de la Direccion de Recursos Fisicos y ser suscrito p
Gestién Administrativa y Financiera.

Si el adjudicatario no suscrilenebto correspondiente dentro del término sefialado en el pliego, qued
de la CGR en calidad de sancidn, la garantia constituida para responder por la seriedad de Ig
menoscabo de las acciones legales conducentes al recor®ganjaitios causados y no cubiertos pq
garantia. lgualmente el proponente quedard inhabilitado para contratar con el Estado por el térn
anos, atendiendo lo normado en el literal €) numeral 1° del Art.8 Ley 80 de 1993.

De conformidadrclo anterior, la CGR mediante acto administrativo motivado, podra adjudicar el cont
término establecido en el pliego de condiciones, al proponente calificado en segundo lugar, siem
propuesta sea igualmente favorable @&R.la

Pago aportes parafiscales y seguridad sdgli@ontratista debe acreditar que se encuentra al dia en el
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6.3.2. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO
Perfeccionamientd:-os contratos del Estado se perfeccionan cuando se logre acuerdo sobre el|objeto y |
contraprestacion y éste se eleve a escrito (Articulo 41 de la Ley 80 de 1993).
LegalizacionCompnede el registro presupuestal y la publicacion en el SECOP
Ejecucién:Aprobacion de la garantia Unica, la acreditacion por parte del contratista de encontrarse¢ al dia co
Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensiones, y cuando cafiespl@sdaripagos laborales,
junto con la suscripcion del Acta de Inicio, si asi se conviene en el contrato.

6.3.2.1REGISTRO PRESUPUESTAL
El abogado sustanciador debera solicitar el registro del contrato en el sistema contable de la| CGR, Sl
Compromis@degistro Presupuestal (CRP) se solicita a la Direccion Financiera. El valor del Registrp Presupue
debe estar acorde con el valor del contrato.
En el caso de haber adiciones, modificaciones, liquidaciones anticipadas, o cualquier nmddicaciéon en va
contrato, éstas deberan reflejarse de igual forma en el registro presupuestal.

6.3.2.2EMISION DE GARANTIAS Y ACTA DE APROBACION DE GARANTIAS
Una vez suscrito el contrato, el contratista solicita las garantias establecidas por contrato y que recoger
pricipales riesgos para la CGR. En patrticular, las garantias mas habituales son las de cumplimienhto del cor
responsabilidad civil extracontractual y de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizac
laborales.
En el Titulo Il dekdeto 1510 se contempla la suficiencia establecida para cada tipo de garantia, asi como los ti|
de garantias que pueden solicitarse: pdliza de seguro, patrimonio autbnomo y garantia bancaria.
Las garantias podran solicitarse una vez se haya fionadtoet seran remitidas a la Direcciéon de Recursos
Fisicos.
Adicionalmente a la solicitud de garantias, la Direccion de Recursos Fisicos aprueba mediante |Acta escril
garantias solicitadas al contratista incluyendo los plazos, la fechanddedagediisinas, el valor, etc. Esta
revision se realiza mediante un formato que incluye los célculos de la suficiencia de las garantias y
posteriormente se coteja con la informacién soporte de las garantias.

6.3.2.3PUBLICACION DEL CONTRATO EN EL SECOP
El cotrato, junto con sus adiciones, prérrogas, modificaciones, suspensiones, cesiones, previamente autoriz
por la CGR, y la informacion sobre las sanciones ejecutoriadas que se profieran en el curso ge la eject
contractual o con posterioridad ade$iaran ser publicados en el SECOP, por el abogado sustandiador del




Sistema Integrado de Gestion'y Con

de Calidad (SIGCC) Codigo: 81113 M-01

SIGCC

\! . Macroprocesc: Versionl.0
, Proceso: Fecha de Publicacidst o
CONTRALORIA de Julio de 2014 AMi ele
Tipo y Nombre del Documer Pagin26de86 Hacer lasosas bien

Proceso, o0 aquella persona de apoyo designada por la Direccién de Recursos Fisicos, a mas tard
tres (3) dias habiles siguientes a su expedicion.

6.3.3. SUPERVISION E INTERVENTOBNTRACTUAL

Establece la Ley 1474 de 2011, que con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir
actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas
vigiar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o un if
corresponda.

La supervision consistird en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridi
cumplimientdel objeto del contrato, es ejercida por la misma CGR cuando no requieren cqg
especializados. Para la supervision, la CGR podra contratar personal de apoyo, a través de |
prestacion de servicios que sean requeridos.

La supervish del contrato inicia una vez comienza la etapa contractual. Cuando se aprueba €
ordenador del gasto comunica mediante oficio la supervision al Jefe de la dependencia que solicitd
podra apoyarse en el ejercicio de sisnésnen funcionarios de la misma, pero sin delegar su respon
Adicionalmente, la CGR comunica al contratista quién ha sido designado supervisor de su contraf
datos de contacto para que se ponga en contacto con él.

La intervearia consistird en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realics
natural o juridica contratada para tal fin por la CGR, cuando el seguimiento del contrato supon
especializado en la materia, o cuanduwplajmad o la extensién del mismo lo justifiquen. No obstante, |
cuando la CGR lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contra
administrativo, técnico, financiero, contable, jurfileto detantrato dentro de la interventoria.

Por regla general, no seran concurrentes en relacion con un mismo contrato, las funciones d
interventoria. Sin embargo, la CGR puede dividir la vigilancia del contrato principalenasiocentetou
respectivo de interventoria, se deberan indicar las actividades técnicas a cargo del interventor y las
a cargo de la CGR a través del supervisor.

El contrato de Interventoria sera supervisado directamente por la CGR.

6.3.3.1ASPECOS GENERALES DEL EJERCICIO DE SUPERVISION O INTERVENTORIA

Durante la etapa contractual, el interventor o supervisor garantizar4d que mediante su labor de vig
todas las actuaciones del contratista se ajustaran a las estipuladitna¢s yehl destatuto General (
Contratacion y decretos reglamentarios. El objetivo prigikpatestrolar y verificar el cumplimiento del
contractual y las oldigaes a cargo del Contratista.

Como resultado de la supervision, elssrpatiera emitir un certificado de satisfacei@ue comunique €
cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del contratista para efectos de los pagos y
contrato. Sin este certificado y sin el certificado diiastatcd pagos al Sistema General de Seguridad
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Sistema Integrado de Gestion'y Con

de Calidad (SIGCC) Codigo: 81113 M-01

SIGCC

Riesgos Laborales y Contribuciones Parafiscales, la Direccion Financiera de la CGR no procede
factura al contratista.

Las funciones principales del supervisor y el interventor son:

En la ejecucion de las funciones descritas a continuacion, el Supervisor o Interventor, en el ¢
tareas, debera mantener una actitud proactiva y de anticipacién frente a realizar sus obligd
requerimientos de Recursos Fisidasyraplimiento de sus funciones.

Revisar los documentos y antecedentes del contrato suscrito (necesidad, solicitud, Pliegos ¢

ra al pago

sjercicio de
ciones ftras

le Condicic

Invitaciones, Anexos, etc.), con el propdsito de ejercer una vigilancia idénea al objeto del contrato.

El interveat o supervisor, junto con el contratista, acordaran un cronograma de actividades, q
observado estrictamente para cumplir a cabalidad las obligaciones del contrato. Para ello, y s
supervisor los considera pertinente, seirgusorActa de Inicio.

Analizar, cuantificar y conceptuar sobre las situaciones no previsibles alegadas por el contratis
consideraciéon de la CGR para su aprobacion.

Verificar que el Plan de Inversion del Anticipo aprobado por ¢z @& Bnskagcondiciones pactadas y
conformidad con el ordenamiento juridico. Para el caso de los contratos de obra cuyo monto g
menor cuantia de la CGR, y para todos los que se realicen por Licitacion Publica, el contiistista
una fiducia.

Atender y resolver por escrito las solicitudes que presente el contratista en desarrollo del obje
solicitando el apoyo técnico o juridico adicional que requiera para tal efecto.

Llevar el control de la correspondeadia gtuce entre la CGR vy el contratista en razén a la ejecl
contrato.

Presentar a la entidad contratante informe periédico detallado sobre la ejecucion del contra
informes son los medios de prueba que puede hacer valer la éforiaslride sanciones (
reconocimientos al contratista, los mismos deben ser lo mas claros y completos posibles.

Los interventores deberan presentar a la Direccion de Recursos Fisicos, los informes periddico
del contrato y del desarddla interventoria, con la frecuencia que sea sefialada en la minuta de
documento equivalente.

Remitir a la Direccion de Recursos Fisicos toda la informacion relacionada con las actuaciong
llevadas a cabo durante la ejecuc@mtiato, para que obren en el expediente para los fines pertin

El Interventor o Supervisor tendra en cuenta que toda instruccion, observacion, o sugerencia
contratista, debera realizarla por escrito, con copia a la Direccsds &ésiResuto anterior, por cua
sus informes estan destinados a servir de medios de prueba en el evento en que sea neces:
declarar el incumplimiento de las obligaciones contractuales.
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debe advertirlo oportunamente a la Direcciébn de Recursos Fisicos para que ésta adopte
preventivas y correctivas pertinentes.
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Lo sefalado en este capitulo, se hara extensBarentes Departamentales en el ambito de su jurisdicc
idéntico procedimiento al establecido para el Director de Recursos Fisicos.

Realizar los requerimientos pertinentes que conduzeanadidacion de las condiciones pactadas
contrato, cuando éstas se vean afectadas por retrasos o mora en el cumplimiento de las oblig
del contratista.

El Interventor o Supervisor del contrato podra proponer oportunamentej@ntiel&RE8irgsos Fisico
las prérrogas, suspensiones, adiciones, aclaraciones o la terminacion anticipada del contrat
necesarias, fundamentando la necesidad de las mismas, para evitar el incumplimiento del
paralizacién. Se debeonsultar los lineamientos contenidos en el &padtad® . NnOtr asg
contempladas en | a etapa contractual del [

Los contratos de Interventoria deberan incluir los aspectos administrativos, técnicos y juriditos
embargo, si la necesidad del servicio asi lo exige, la CGR podréa contratar adicionalmente por
uno de los aspectos de la Interventoria, justificando previamente la decision.

0

Los supervisores e interventores deberan consignar todasohes silevantes que se deriven
cumplimiento o no de las obligaciones surgidas del contrato, entrega de los bienes contrat
prestados, avance de la obra, cumplimiento de las condiciones de calidad ofrecidos, entre otr
infemes escritos los cuales deberan tener una periodicidad mensual como minimo.

Mantener el control y coordinacidon permanente sobre el desarrollo del contrato, a través de la
de actividades tales como programacion de reuniones cont&l \dsitastiy las demas que estil
necesarias.

Exigir la calidad y correcto funcionamiento de los bienes o servicios contratados, y absteners
recibo a satisfaccion, si éstos no se ajustan a las calidades, cantidades y especifisagiombs
contrato.

Verificar la calidad de los informes que los contratistas produzcan en desarrollo del objg
solicitando los ajustes y correcciones que estime necesarios y convenientes.

Verificar que el contratista se encuentre duéntim@lde ejecucion del contrato, al dia en sus pa
Sistema General de Seguridad Social, Riesgos Laborales, y Contribuciones Parafiscales.

Aprobar dentro de los veinte (20) dias calendario siguientes, la factura o documento equivalents
el contratista, para la cancelacién de sus honorarios y/o valor del contrato.

Tramitar o solicitar la cancelacién de los pagos parciales o totales del valor del contrato, f
satisfaccion de los bienes, servicios u obras, segun corresponda.

Prog/ectar a través de su profesional de apoyo, y suscribir el Acta de Liquidaciomdegacaooinada
firma el acta de liquidacion final de contrato (Resolucion 186 del 5 de septiembre de 2012).
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6.3.3.2ASPECTOS QUE ENVUELVE LA SUPERVISION O INTERVENTORIA
a. Supervision o Interventoria administrativa

Tiene que ver celncontrol que debe realizar el supervisor o interventor a las actividades administrativas, requerit
para la debida ejecucion del contrato, tales como: contratacion de personal idoneo por parte del contratis
acuerdo con los requerimientos de lad@teRidos en el pliego de condiciones, la propuesta presentada por el
contratista y las obligaciones previstas en el contrato celebrado; el cumplimiento de las obligaciones laborales
pago de salarios y prestaciones sociales, afiliacion dedmesrab&jstema de Seguridad Social Integral] pago

de aportes parafiscales, afiliacion a cajas de compensacién familiar, entre otras.

b. Supervisién o Interventoria técnica
Tiene que ver con los conocimientos especificos, sobre materiales, normgnieasatiéadonstruccion

ensayos, pruebas de materiales, medicion de obra fisica, avance de obra si se trata de contratos de obra, y C
conocimientos técnicos propios de cada profesion para la ejecucién de otros contratos.

c. Supervision o InterventarJuridica

Comprende la verificacién del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del gontrato, pr
la suscripcion del acta de iniciacion, y todos los demas aspectos juridicos que se presenten durarnte la ejecu
liquidaéin del contrato.

6.3.3.3FUNCIONES U OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LOS SUPERVISORES E INTERVENTOR
SEGUN LA NATURALEZA DE LOS CONTRATOS

Ademas de las generales, cumpliran las siguientes:
a. Contratos de obra.

- Verificar que el sitio seleccionado para el almateedenmeteriales, maquinaria y demas herramjentas
destinadas a la ejecucion del objeto contractual cumplan con los requisitos de seguridad y ¢alidad exic
por la entidad en el pliego de condiciones o sus equivalentes, ofrecidos por el signadtstary elgn
respectivo contrato.

- Supervisar el almacén de la obra y exigir al constructor los inventarios, libros y comprobantes [que permit;
adecuado control. Llevar un control técnico de la ejecucion de cada parte de la obra, velando por el cor
desarrollo de los planos y disefios y el cumplimiento de las normas de calidad, seguridad y econo
adecuadas para la obra, de conformidad con los pliegos de condiciones, la propuesta y las buenas prac
de manejo de seguridad industrial.

- Participarrelas mediciones y entregas parciales de las obras y certificar que la obra entregada correspor
proporcionalmente al valor de las cuentas de cobro presentadas por el contratista y que sg ha ejecu
dentro de los términos previstos en el contrato.
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Estudhr, conceptuar y someter a aprobacion de la CGR la inclusion de items no previstos
inicial, en los eventos en que éstos sean indispensables para la ejecucion del contrato.

Someter a consideracion de la CGR las férmulas de reajustesdenpi@éstas hayan sido previs
en el contrato.

Suscribir las actas de recibo parcial y final de obra, dejando constancia del estado en que sg
las obligaciones pendientes del contratista.

b. Contrato de suministro y compraventa de bienebles.

Contrato de suministro o compraventa de Hardware y Software, maguinaria y equipo

A Certificar que los bienes entregados corresponden a las calidades técnicas y a las cantida
por la CGR en los pliegos de condiciones o sus equifedeittes, por el contratista en

propuesta y pactadas en el contrato.

Revisar y certificar que los equipos entregados corresponden a las especificaciones téc
en los pliegos de condiciones, en la oferta del contratista y en elradtato cel

Certificar que se entreguen los correspondientes manuales de usuarios, manual de
diccionario de datos, cuando a ello hubiere lugar y asi haya sido exigido en el pliego de ¢
eguivalentes.

Informar oportunamente al ordedatigasto sobre la necesidad de efectuar prorrogas, suspe
adiciones, modificaciones, aclaraciones o la terminacion anticipada del contrato

Informar al Ordenador del Gasto sobre cambios que deban realizarse por actualizacio
técnicagn los equipos antes de ser recibidos a satisfaccién en los eventos que esta Ultima
haya previsto en los pliegos de condiciones, en la oferta y en el respectivo contrato.

Hacer seguimiento a las garantias o servicios postventa pactadtstenogbropuestos en |
oferta, para que se hagan efectivas.

A Velar por el cumplimiento de los procedimientos de instalaciones, entrenamientos, capac

o de cualquier otro servicio postventa.
Contrato de suministro o compraventa de pagetaés implementos de oficina:

A Certificar que los bienes entregados corresponden a las calidades técnicas y a las canti
por la CGR en los pliegos de condiciones o sus equivalentes y a las ofrecidas por el co
propuesta y padses en el contrato.

Contratos de prestacion de servicios:

A Certificar que los servicios prestados fueron idéneos y oportunos y que la calidad de los 1
a satisfaccion el objeto contractual.

A Certificar el servicio prestado entre los sicangussexcelente, bueno o malo.
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La | abor de interventor2a o de super vi Areas de
intervenci -n y r delpResolcdb Reglankrtatia 0OGS pled Il Ad abrit de 20D y/
dispuesto en la Resolucion Reglamentaria 0186 de 2012, expedidas por el Contralor General de la K

6.3.3.4APOYO EN EL EJERCICIO DE LA SUPERVISION

Tal y como indica la Resolucion 219 de 19 de marzo de 2013, todos los supervisores tende&iglzafac
a través de memorando, un funcionario de su equipo de trabajo, el cual debera apoyar el ejercicio
obligaciones y responsabilidades, a cargo del Supervisor, con el propésito de garantizar un adecuad
la ejecucidae los diferentes proyectos a cargo de la CGR, pero sin delegar su responsabilidad.

El apoyo que se menciona, no representard en ningdn momento delegaciéon de las funciones
supervisores. No obstante lo anterior, la responsabilidadeaferapegoivalencia con la responsabilida
supervisor, en lo directamente aplicable, segun las faltas disciplinarias de que trata la Ley 734 de 20

6.3.4. PAGO

Para el pago de los honorarios, debera hacerse llegar a la Direccion Financiera eedifgacidodede
cumplimiento expedida por el supervisor, junto con una copia a la Direccién de Recursos Fisicos.
6. 3. 3. ASupervisi-n e Interventor2a Contractu
superision). Dicha certificacion estara acompafiada de los demas documentos que se requieran par

La persona encargada de correspondencia y archivo no debera aprobar el radicado dirigido a la Dir
sin tener constancia de que previdnagatesido radicado el correspondiente a Recursos Fisicos y qy
informacion necesaria esté disponible en Recursos Fisicos. Lo anterior con el objetivo de evitar falt
por parte del contratista.

Cuando se trata de contratos de sacesivo, durante la ejecucion contractual el Supervisor €
certificaciones de cumplimiento de contrato para el pago del respectivo periodo.

A la finalizacién del contrato, el paz y salvo de inventarios sera entregado por la Direcéitsicds, R
previa entrega de todos los elementos devolutivos que le hubieren sido suministrados con ocasiol
del contrato. Para el caso del paz y salvo documental, el contratista debera hacer entrega de
documental que hayaderbajo su cuidado y se haya generado con ocasion del contrato, tanto en
como magnético, para lo cual el Contratista, una vez efectuada dicha entrega, lo tramitara ante el S

6.3.5.  OTRAS CIRCUNSTANCIAS CONTEMPLADAS EN LA ETAPA CONTRACTUAL

MODIFICACIONES AL CONTRATO

Los contratos podran modificarse, prorrogarse, adicionarse su valor o suspenderse, siempre que
plenamente justificada por el interventor o supervisor del contrato y avalada por el Ordenador del G
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Se debeadjar constancia escrita, correctamente sustentada y detallada de la causa que justifique Ig
mencionado. El supervisor o interventor sera el responsable de sustentar y documentar dicha jus

revisara y avalara el Ordenatigesi®.

Los contratos modificatorios que se suscriban, junto con las actas de suspensién y de reinicio, deb

mas tardar dentro de los siguientes tres (3) dias habiles a su suscripcion, en el SECOP, por el abog

del Proceso,aquella persona de apoyo designada por la Direccion de Recursos Fisicos.

SUSPENSION DEL CONTRATO

El estatuto General de contratacién de la Administracion Puablica, no prevé la suspension del cor
obstante, si iniciada su ejecuciéresentan situaciones que puedan catalogarse como de caso fortd
acuerdo entre las partes, se podra, de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente
contrato, o darse por terminada, mediante la suscripcion de oonaetdao dionde conste el evento qu
generd y el tiempo por el cual se suspende.

Para el efecto, el supervisor debera justificar mediante documento escrito, ante la Gerenc
Administrativa y Financiera como ordenador del gasto y laldirREmiésos Fisicos, las razones de
suspension y tener en cuenta que las garantias del contrato deberan ser ampliadas proporcionalm
duracion de la suspension. Posteriormente, se elaboraré el acta correspondiente.

Se reiniciara la ejeidm de un contrato suspendido mediante la firma del acta de reinicio.

CESION DEL CONTRATO

Se presenta cuando el contratista o la entidad contratante transfieren a otra u otras personas (ceg
parcialmente sus derechos y obligaciondsagactal contrato. La cesion debe constar por escrito y
previa autorizacién del ordenador del gasto; se realizard porque sobrevenga en el contratista
inhabilidad o incompatibilidad o por razones justificadas por el contratista.

Lapersona natural o juridica cesionario del contrato debe cumplir con igual o mayor perfil o condig
por la CGR cuando contraté al cedente; para tal efecto se revisara por el supervisor del contrato, la
condiciones acredésgbor el cesionario frente a las acreditadas por el cedente y emitira un concepto
si se cumple con tal requerimiento.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Las inhabilidades e incompatibilidades para contratar son las establecidias 287 elealéicOonstitucio
Politica de Colombia, 8°, 9°, y 10° de la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, y los 3
y 4°, de la Ley 1474 de 2011, sin perjuicio de las demas disposiciones que las modifiquen o compler
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CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

De conformidad con el nurbetdéral a), del articulo 24 de la Ley 80 de 1993, en los pliegos de ¢
podran establecerse los requisitos objetivos que deban cumplirse para efectos de la particigazide d
uniones temporales.

SILENCIO ADMINISTRATIVO POSITIVO

De conformidad con el articulo 25, nliéydeala Ley 80 de 1993, las solicitudes que presente el Contr
relacion, con aspectos derivados de la ejecucion del contrato y docingedbpmitma, se entender
resueltas favorablemente a las pretensiones del contratista si la CGR no se pronuncia dentro de o3
la fecha de presentacion de la respectiva solicitud.

PATRIMONIO AUTONOMO PARA EL MANEJO DE ANTICIPOS

Se debréa consultar lo sefialado en el articulo 35 del decreto 1510 de 2013, ademas de lo establg
modalidad de seleccion.

DE LA DETERMINACION DE LOS INTERESES MORATORIOS

Se debera consultar lo sefialado en el articulo 36 del decreto 151@rdés2043p abtablecido para ca
modalidad de seleccion.

6.4. ETAPA POSTONTRACTUAL

La etapa de liquidacion inicia una vez vencido el término de ejecucién del contrato y cumplidas
mutuas. Los contratos que deben someterse a esta foomfalidesl at articulo 60 de la Ley 80 de 1
modificado por el articulo 217 del Elexydd@9 del 10 de enero de 2012, deberan liquidarse dentro dé
sefialado en el respectivo contrato, o en su defecto, dentro de los términos estatilgmidasdan esta

Precisa el procedimiento para la elaboracion y suscripcion de actas de liquidacion de los conti
constaran los acuerdos, conciliaciones y las transacciones a que llegaren las partes para poner fin g
presentadaspoder declararse a paz y salvo.

La liguidacion, entonces, podra ser:

- Por mutuo acuerdo o bilateral.
- Unilateral, mediante resolucién motivada.

- Por via judicial.
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El procedimiento de liquidacién del contrato se realizara dentro del términliefijasiderdosligiones o su
equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquid
conformidad con la normatividad vigente.

Los contratos de tracto sucesivo, es decir, aquellos cuya ejampuitniento se prolongue en el tiempo
demas que lo requieran, seran objeto de liquidacién de comun acuerdo con el Contratista. Si las p
un acuerdo se procederd a la Liquidacion Unilateral del contrato.

Los contratos de presiagle servicios profesionales y de apoyo a la gestién, no serdn necesarios
atendiendo lo normado en el Decreto 019 de 2012, salvo que se pacte entre las partes en la minuta

Para la liquidacion se exigiré al contratista iGnestangpliacion, si es del caso de la garantia del contr
estabilidad de la obra, a la calidad del bien o servicio suministrado, a la provision de repuestos y ag
de salarios, prestaciones e indemnizaciones, a la responsgapitidageoieral, para avalar las obligacione
deba cumplir con posterioridad a la extincion del contrato.

Igualmente para la liquidacién del contrato, el contratista debera certificar que se encuentra a paz
concepto con los sisted@salud y pension, riesgos laborales, cajas de compensacion familiar, y den
parafiscales a que haya lugar, por el periodo de ejecucion del contrato.

6.4.1. LIQUIDACION DE COMUN ACUERDO

En esta etapa se podran acordar con el Contratista lavajigstes,yr reconocimientos a que haya lugar.
acta constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que se llegue para poner fin a |
presentadas y poder declararse a paz y salvo. El ordenador del gasto impartir&lesregspbadientes.

La liquidacion se realizara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de con
equivalentes o dentro del que acuerden las partes para el efecto, si no existe término se realizarg
meses siguites a la expiracién del término de ejecucion.

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo, y el
liquidacion unilateral solo procedera en relacién con los aspectos que no hayansiidambjeto de ac

El procedimiento de liguidacién de comun acuerdo es el siguiente:

a. Expirado el término de ejecucion del contrato, el contratista o la dependencia en donde se p
hace llegar todos los documentos atinentes al contrato paradigaidasciten.

El profesional universitario de la Direccion de Recursos Fisicos que ha estado a cargo de
caso de que no obre en el expediente, proyecta oficio para la firma del Director, solicitando 3
Recursos Financieasstificacion sobre el pago total del contrato, con fotocopias de las r
ordenes de pago, asi como de la constancia de que esa Direccion verificd tanto el pago d
salud y pensiones, como de las obligaciones parafiscales, casagsndes términos de la Ley 7
de 2002 y 828 de 2003.
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c. Recibida toda la documentacion atinente al cumplimiento del contrato respectivo, y verificag
parte del profesional universitario a cargo del contrato, procedera a la elabligaciécidie
respectiva.

d. Elaborado el proyecto, se citara al contratista, mediante oficioeduBratigpate Recursos Fisic
para que dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al envio de dicha comunicacion,
suscribir el pmxgto de acta. En caso de su no comparecencia, se dejara constancia de tal cir
se le citar4 por segunda vez, para que dentro del mismo término, se presente a suscribir el g
de liquidacion.

e. Suscrito el proyecto de acta de liniganei parte del contratista y del Interventor o supervis
remitido al Gerente de Gestion Administrativa y Financiera para su firma, cuando correspond

f. De no comparecer el contratista o de no existir acuerdo sobre la liquidacion ddlomtratia,
circunstancia que afecte de manera sustancial la liquidacion, se dejara constancia escrita y
la liquidacion unilateral.

g. Si hay acuerdo parcial sobre el contenido del acta de liquidacién, ésta se hara sobre los
exisiere tal acuerdo.

h. En caso de que el proyecto de acta de liquidacién corresponda a alguno de los contratos sU
por parte de la Oficina Juridica, antes de que ésta sea suscrita por alguna de las partes, s€
Oficina para su cohtte legalidad.

i. Las dependencias de la CGR en donde se ha prestado el servicio o han tenido a su cargo |
Interventoria, estan obligadas a prestar toda su colaboracién para la liquidacion de contrato 1

j.  En el acta de liquidaciorsteman los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren
para poner fin a las divergencias y poder declararse a paz y salvo.

k. El interventor o Supervisor una vez finalizado el contrato deberd verificar y dejar cq
cumplimientde las obligaciones del contratista y presentar el informe sobre el balance final de

6.4.2. LIQUIDACION UNILATERAL

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa comunicaciéon que
conforme al procedintigra sefialado, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la C
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

Si vencidel plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podra se€
cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los i
de mutuo acuerdo o unilateragntperjuicio de lo previsto en el articulo 11 de la ley mencionada er
anterior.

El contratista tiene derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo, la liquidacion
sobre los puntos en los que tal acueeddstiere.
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La liquidacion unilateral se hace mediante resolucion motivada suscrita por el Gerente de Gestién Administre
Financiera, el cual sera notificado conforme a lo dispuesto por el Cédigo Contencioso Administrativo, y cor
mismo prode el recurso de reposicion.

6.4.3. OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION

Vencidos los términos de las garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicic
0 recuperacion ambiental de las obras o bienes, la CGRateistateja del cierre del expediente del Proceso
de Contratacion.

7. MODALIDADES DE SELECCION DEL CONTRATISTA

7.1LICITACION PUBLICA

A la luz de lo normado en el numeral 1° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, consiste en el procedim
mediante el cual CGR formula publicamente una convocatoria para que, en igualdad de oportunidades, |
interesados presenten sus ofertas y seleccione entre ellas la méas favorable, estableciendo los pasos a seguil
desarrollo de esta y con el fin de obtener idmatigesparente, eficaz y eficiente de las diferentes Areas de la

CGR, con acatamiento de las disposiciones legales vigentes.

Este procedimiento involucra a la Gerencia de Gestidn Administrativa y Financiera de la Contraloria General
Republica dilivel Central y a las direcciones o Gerencias que requieran la adquisicion de bienes o servicios.

La escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de Licitacién Puablica, salvo que la Ley 1:
2007 y el Decreto 1510 de 2013, rnle se@dacausal especifica que delimite el procedimiento de seleccién a
seguir.

7.1.1 ETAPAS

La Licitacion Publica se debera tramitar atendiendo los siguientes lineamientos:
a. Elaboracion y aprobacion de los estudios y documentos previos

Los estudios previos sbakran conforme a las reglas generales sefialadas en é. apartddo A Est udi
documentos previoso del presente Manual

b. Expedicion de la disponibilidad presupuestal

De conformidadon | as regl as general es 62tfAd tawldisoseny ed o P
previoso del presente Manual
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c. Citacion para andlisis de los estudios previos y recomendacion de la apertura del proceso
El Secretario de la Junta de Licitaciones y Concurso de Méritos, citard a los miembros de lal misma, p
instruccion del Gerente de Gestion Administrativa y Financiera. Dicha citaciobn puede hacerse medi
comunicacion escrita o por correo electronico. En la citacién el secretario incluira el orden del dip, y anexa
siguientes archivos: Estudios y datmsnpeevios e Informe ejecutivo, el cual debe contener objeto, justificacion de
la necesidad, resumen del estudio de mercado, presupuesto estimado, enunciacion del certificado|de disponi
presupuestal y modalidad de contratacion.
La Junta de Licitanes y Concurso de Méritos est4 compuesta por:
- Gerente de Administracion Financiera
- Director de Recursos Financieros
- Director de Oficina Juridica
- Director de Recursos Fisicos
- Director de Oficina de Planeacion
- Delegado de Control Interno (acude ctado itouh VOz pero sin voto)
Los miembros de la Junta de Licitaciones estudiaran, previa realizacion de la reunion, los documentos relacio
en el numeral anterior. El Presidente instalara la sesion, previa verificacion de la asistencia de los mien
convocados y de los invitados sugeridos. Acto seguido, el Secretario dara lectura al orden del dia, y somet
consideracion de los miembros convocados la recomendacién para dar inicio al proceso sometido a|estudio.
d. Elaboracién y publicacion en el SE@ERroyecto de Pliego de Condiciones
Si la Junta de Licitaciones recomienda el inicio del proceso de seleccién, se continuara con la|elaboracio
proyecto de pliego de condiciones, de conformidad con las reglas, pautas, recomendaciones|y lineamie
consignados en phatad®. 2 . 3. APl iegos de condicionesodo del pr es
e. Elaboracion y publicacion en el SECOP del Aviso de Convocatoria
Se debera elaborar un Aviso de Convocatoria Publica, el cual contendra la informacién contenida en el ape
6. 2. 2. AAvi so de Convocatoriao del presente Manual
f.  Observaciones al proyecto de Pliego de Condiciones
Tal y como indica el apatadd . 4 . NfObservaciones al proyecloso |de pl
interesados pueden hacer comeratiapias/ecto de pliegos de condiciones a partir de la fecha de publicacion de
los mismos durante un término de diez (10) dias habiles.
Se debera imprimir el registro de la publicacion en el SECOP para anexarlo al expediente contractual.
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g. Apertura de laititacién Pablica

Dentro del término sefialado en el cronograma del Pliego de Condiciones, la Direccién de Recurs
CGR elaborara el Acto Administrativo por intermedio del cual se comunica la Apertura de la Licitac

os Fisicos
6n, de acu

las pautadescritas en el apartéda2 . 5 . AActo Administrativo de Apert
Manual.

h. Repeticiones de la publicacién del Aviso de Convocatoria
Dentro de los diez (10) a veinte (20) dias calendario anteriores a la hpitatiés,de @GR publicard hasta

tres (3) avisos con intervalos entre dos (2) y cinco (5) dias calendario, segun lo exija la naturaleza
del contrato, en el SECOP. Las publicaciones mencionadas, deberan realizarse por elatmgdelo
Proceso, o aquella persona de apoyo designada por la Direccién de Recursos Fisicos.

El aviso dispondra la misma informacién sefialada para el Aviso de Convocatoria Publica, segun |
articulo 224 del Dectatyg 019 de 2012.

i. Inido del Plazo para Presentar Propuestas
De conformidad con el cronograma del proceso, se iniciara el término para la presentacion de las p

tanto, se debera sefialar expresamente en el cronograma de la Licitacion, el momente iésdeael
contabilizar dicho término.

En el dia en que inicia el plazo para la presentacion de ofertas (Apertura de la Licitacion), se levant
cual se dejara constancia de esta circunstancia. Dicha acta debera suscribirsde&eelkoscisicos
un funcionario de Control Interno que se designe para dicha actuacion. Ello, en acatamiento al
articulo 15 de la Resolucion Reglamentaria 065 de 2008.

- Presentacién de la oferta de manera dinAmica mediante ssbasta los/@rocesos de licitaci

publica

Conforme al decreto 1510 de 2013, la CGR puede utilizar el mecanismo de subasta inversa para|
dinamica de las ofertas en la licitacion. Si se presentara este caso, el responsable caar€spRrabbeta (
consultar el articulo 38 del decreto 1510 de 2013 para conocer los lineamientos establecidos en el n

Audiencia de Alcance y Aclaracion del Pliego de Condiciones Definitivo y Audiencia de Asi
de Riesgos

J-

De conformidad con lol#stado en el articulo 30 numeral 4° de la Ley 80 de 1993, modificado por el
del Decreto 019 de 2012 y el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, se debera realizar una Audiencia
(3) dias habiles siguientes al inicio del paraipoesentar propuestas, con el objeto de precisar el cor
alcance del Pliego, y realizar la revision sobre la asignacion y distribucion definitiva de los riesgos
CGR.
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Del desarrollo de dicha audiencia, deberd levantarsa, la @l se publicara en el SECC
www.contratos.goy.por el abogado sustanciador del Proceso, o aquella persona de apoyo desig
Direccion de Recursos Fisicos, y recogera los pormenores eleclasastgrias decisiones adoptadas p
CGR frente a las observaciones y apreciaciones que los interesados manifiesten en la misma.

De acuerdo con la dificultad de las preguntas formuladas y la complejidad de los andlisis que deba
darrespuesta a las misntla§GR podra reservarse expresamente la facultad de emitir respuestas er
en la Audiencia, pudiéndolo hacer posteriormente por escrito, en el término que se establezca par
cronogramde la Licitacion.

Cano consecuencia de la audiencia, y si resulta necesario, la CGR podra modificar el Pliego
Definitivo y/o la estimacién de riesgos por medio de Adendas, las cuales seran publicadas en e
abogado sustanciador del Proceso, la pgumbna de apoyo designada por la Direccién de Recursos Fig

Es importante sefialar en el pliego de condiciones definitivo, que la asistencia a Audiencia no es
embargo, todas las decisiones que se tomen como consecumistia, desladeran aplicables en términ
generales a todos los interesados en la Licitepéndientemente de que hubieran asistido a la misma.

En la audiencia de asignacion de Riesgos, la Entidad Estatal debe presentar el andlisis de Riasgos
la asignacion de Riesgos definitiva.

Observaciones al Pliego de Condiciones Definitivo

DP,

nada por |
Dr la

n efectuars
forma ora
a tal efectc

de Condici
SECORP, |
5iCOS.

5 obligatori
0S

efectuado y

Se deben observar las pautas recogidas en el @p&tadad . AModi ficaci n de | os
presente Manual.

k. Adendas
Se deben observar lastgmuecogidas en el apartad@ . 7 . AModi ficaci n de | os
presente Manual.

I. Cierre del Proceso
La CGR debera cumplir con el cronograma de la seleccion y en la fecha y hora sefialadas en el pliegc
condiciones, se debe llevaba el acto formal de cierre de la seleccién. Para la verificacion de la hora oficial de
cierre, se tomara la hora oficial suministrada a través del portahse sitegust co/horalegal
Esta diligercquedara consignada en un acta en la cual se registraran los siguientes aspectos:

- Los funcionarios e interesados que asisten al cierre.

- Larazobn social de los proponentes, el valor de sus propuestas, los folios de las ofertas y lps datos de

garantiede seriedad de la oferta de cada uno.
- Observaciones de la foliacion y de circunstancias que se relacionen con el cierre del plazo|para prese

ofertas.



http://www.contratos.gov.co/
http://www.sic.gov.co/horalegal
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La informacion adicional que a juicio de los funcionarios que lideran el cierre de laddegadibr
consignar en el acta.

A este acto, podran estar presentes todas las personas interesadas en el proceso de seleccig
transparencia, articulo 24 de la Ley 80 de 1993), y deberan asistir por parte de la CGR, el Direg
Fisicos o el profesional que para el efecto designe; el Director de la Oficina de Control Interno o e
para el efecto designe; el Coordinador de Gestion Licitaciones y Contratos; y el profesional sustanci

m. Conformacion deldinité Asesor Evaluad®dEvaluacion de las Propuestas

Para la evaluacion de las propuestas la CGR designard mediante comunicacién suscrita por el Ordg
un Comité Asesor Evaluador, conformado por servidores publicos o por partidokrparacegitratecto
(Contratos de Prestacidn de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion), atendiendo las siguie

Verificacién Juridica (a quien se le remitira el Original de la Oferta) a la Oficina Juridica;
- Verificacién Financieracpnémica a cargo de la Gerencia Administrativa y Financiera (a q
remitira la Primera Copia de la Oferta);

Evaluacion Técnica, a cargo de la dependencia solicitante del bien o servicio (Segunda Cop
En caso de obra publicaesfuacion estara a cargo de la Direccidon de Recursos Fisicos.

El Comité Asesor Evaluador debera realizar en el término establecido en el cronograma de
verificacion de los requisitos habilitantes de las propuestas, solicitanésscaeazarespondan al conten
de las mismas, y efectuar la evaluacion de los ofrecimientos de manera objetiva, cifiéndose excl
reglas contempladas en el pliego de condiciones.

La informacién relativa al analisis, aclaracion,0evgluamnparacion de las propuestas, junto co
recomendaciones para la adjudicacion del contrato, no podra ser revelada a los proponentes ni a
hasta tanto no culmine el proceso de evaluacion.

El Comité recomendara en su informe @dordis Gasto de la CGR el sentido de la decisién a ad(
conformidad con la evaluaciéon efectuada.

n. Traslado del Informe de Verificacion de Requisitos Minimos Habilitantes y Evaluacion
propuestas

Dentro de los cinco (5) dias habiles comtpdas del dia habil siguiente a la publicacién del info
verificacion de requisitos minimos y evaluacion de las propuestas sa daEECA3RdO a los oferentes p
gue realicen las observaciones que estimen convenientes sobrelel aeslikedefectuado a las propuest

De las observaciones que se formulen dentro del término sefialado, se dara traslado al Comité Ase
la CGR, para que proceda a elaborar un informe de respuestas, el cual sera consoliddddsaubBiosc
Fisicos de la CGR y publicado en el SECOP, por el abogado sustanciador del Proceso, o aquella
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designada por la Direccién de Recursos Fisicos, en la fecha que asi se indique en el cronograma
previo visto bued® laJunta de Licitaciones, si a ello hubiese lugar.

Como resultado del informe de respuestas, se podra efectuar una revision a las evaluaciones de la
ello hubiese lugar, y podra cambiarse el sentido de la recomendacion d® at#joldictoida de desierto ¢
la Licitacion.

0. Audiencia de adjudicacion

La CGR efectuara la adjudicacion de la Licitacién el dia y a la hora irdtmacigraandel pliego de
condiciones definitivo

La Audiencia sera presidida por el Ordena@estdede la CGR, y se desarrollard de conformidad
siguienteeglas sefialadas por el articulo 39 del Decreto 1510 de 2013

En la audiencia los oferentes pueden pronunciarse sobre las respuestas dadas por [g
observaciones presentadsigeto del informe de evaluacion, lo cual no implica una nueva of
para mejorar o modificar la oferta. Si hay pronunciamientos que a juicio de la CGR req
adicional y su solucién puede incidir en el sentido de la decisiéa auaiptar,duede suspender,
por el término necesario para la verificacién de los asuntos debatidos y la comprobacién de |

La CGR debe conceder el uso de la palabra por una Unica vez al oferente que asi lo sol
responda a las obszciones que sobre la evaluacion de su oferta hayan hecho los interviniente

Toda intervencién debe ser hecha por la persona o las personas previamente designadas p
estar limitada a la duraciébn méaxima que la CGR haya sefialadiodazh anteri

La CGR puede prescindir de la lectura del borrador del acto administrativo de adjudicacion
haya publicado en el SECOP con antelacion.

Terminadas las intervenciones de los asistentes a la audiencia, se procedera a adaptar |
corresponda.

De la audiencia publica se levantara un acta, en la cual se dejara constancia de las deliberaciones
en desarrollo de la misma se hubieren producido. El acta de audiencia se publicard e
www.contratos.goy.por el abogado sustanciador del Proceso, o aquella persona de apoyo desig
Direccion de Recursos Fisasbsomo la Resolucion de Adjudicacion.

La adjudicacion es irrevocable y obligatoria paradbptdpRnente.
p. Declaratoria de desierta de la licitacién
La declaratoria desierta de la Licitacion Unicamente procederd por motivos o causas que impidg

objetiva del contratista, y se declarara en Audiencia, mediante Acto Adaligistratveedialaran en form
expresa y detallada las razones que han conducido a edaictezidicio. Administrativo serd elaborado [
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administrativo responsable de la publicacion en el SECOP y debe contar con el visto bueno de
Recusos Fisicos.

g. Perfeccionamiento y Legalizacién del Contrato

La minuta del contrato debera contar previa suscripcion, con el visto bueno del Coordinador|
Licitaciones y contratos de la Direccidn de Recursos Fisicos y una vez susaitte mie Se&&m
Administrativa y Financiera, se debera proceder a su publicacion en el SECOP, tal y como 6rilical
AEtapa Contractual 6 del presente Manual

Elaborada la minuta del contrato se remitir4 a la Oficina Juridica paracsatreVid@iegalidad o para
firma del Director de Recursos Fisicos, conforme a lo reglado por la Resolucion de delegaciones
gasto para contratar.

r. Reporte Informacién a las Camaras de Comercio

En cumplimiento a lo normado en dbatticdel decreto 1510 de 2013 (Informacion de multas, s

inhabilidades y actividad contractual), la CGR debera remitir a través de la plataforma disefiada p

Céamara de Comercio que tenga jurisdiccion en el lugar del domticilistdebh mas tardar el quince (15

cada mes, la informacion sobre la ejecucion, multas y sanciones en firme relacionadas con la activig
s. Publicidad del Contrato a través del SECOP

Debera ser publicado en el SECOP por el abdgadiadnisdel Proceso, o aquella persona de apoyo de

por la Direccion de Recursos Fisicos.

t. Registro Presupuestal

Se realizara de acuerdo con el apart&o 2 . 1. ifRegi stro Presupuest a

u. Garantias

Se realizara de acuerdo @®tineamientos del aparéadd . 2 . 2 . AEmMi si n de Ga
Garant2aso del presente Manual
V. Supervision del contrato
Se realizard de acuerdoconelapart&o 3. fASuper vi si n e I nterven
w. Pa®
Se realizard de acuerdo conelap@art&o 4. A Pagoo del presente Man
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X. Liquidacién del contrato

Se realizar8 de acuerdonttoactlalapadeladpr s dnt @& EI

7.2. SELECCION ABREVIADA

A la luz de lo normado en el numededia2ficulo 2° de la Ley 1150 de 2007, la Seleccién Abreviada corrgsponde a
la modalidad de seleccidn objetiva prevista para aguellos casos en que por las caracteristicas del gbjeto a cor
las circunstancias de la contratacién o la cuantiacibdedtinbien, obra o servicio, puedan adelantarse por

procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

ALCANCE Y CAUSALES DE CONTRATACION

Este procedimiento involucra a la Gerencia de Gestion Administrativaey IRiGabRietal dNivel Central y|a
las direcciones o Gerencias que requieran la adquisicion de bienes o servicios.

Seran causales de contratacion a través de la modalidad de Seleccion Abreviada, las recogidas en el numera
articulo 2 de la Ley 115008 2

Atendiendo la naturaleza de la Entidad y las causales de contratacibn mencionadas anteriormente, se desarrol
causales de contratacion de mayor uso por la CGR a saber:

SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION O SUMINISTRO DE BIENEBED SERVICIOS
CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES Y DE COMUN UTILIZACION

Seran bienes de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizaciéon a la luz de lo normado en el literal
numeral 2° del articulo 2° de la Ley 80 de 1993, aquellos que posaemrdasadifisationes técnicas, con

independencia de su disefio 0 sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempefio y cc
objetivamente definidos.

No se consideran bienes o servicios de caracteristicas técnicas uniformes las gbles geiicios
intelectuales.

Para la adquisicion de estos bienes o servicios la CGR debera, segun lo sefialado por el reglamentg Decreto 1
2013, hacer uso de procedimientos de:

- Subasta inversa (Presencial o Electronica).
- Acuerdos marco de peecio

- Adquisicién en bolsas de productos.




Sistema Integrado de Gestiony Con{ ~. .. .
de Calidad (SIGCC) Codigo: 81113 M-01
\! . Macroprocesc: Versionl.0
, Proceso: Fecha de Publicacidst o
CONTRALORIA de Julio de 2014 AMi el e
Tipo y Nombre del Documer Pagina4de86 Hacer lasosas bien
7.2.1. POR SUBASTA INVERSA

Una subasta inversa es una puja dinamica efectuada mediante la reduccién sucesiva de precios d
determinado, de conformidad con las reglas previstas en el Decreto 1510adereddcctivers pliegos d
condiciones.

El Unico factor de evaluacion para la Selecciéon Abreviada por Subastel jpremisedeckas ofertas.
La subasta inversa podra tener una de las siguientes modalidades:

tecnoldgicos;

con la presencia fisica de los proponentes y por escrito.

LaCGR puede escoger si adelanta la subasta inversa electronica o presencialmente.

ETAPAS SUBASTA INVERSA

a. Elaboracion y aprobacion de los estudios y documentos previos

Se elaboraran conforme a las reglas generales sefialadas eréel 2partado ficEcsu niedn tocss 'y
presente Manual.

b. Expedicion de la disponibilidad presupuestal

el
Manu al

De conformidadn las reglas generales sefsalada n
previoso del presente

punto2iko dESt LI

c. Citacion para el analisis de &sfudios previos y recomendacion de la apertura del proceso

El secretario del Comité de Contratacion Abreviada citara a los miembros, previa instruccién del Ge
Administrativa y Financiera. Dicha citacién podra hacerse mediante estritenizg@cionorreo electrénico.
la citacion el secretario incluird el orden del dia, y anexara los siguientes archivos: Estudios y doc
Certificado de Disponibilidad Presupuestal e Informe ejecutivo, el cual debe contBoecid@bjd,lgu
necesidad, resumen del estudio de mercado, presupuesto estimado, enunciacion del certificado

presupuestal y modalidad de contratacion.

El Comité de Contratacion Abreviada esta compuesto por:

- Gerente de AdministraciomEiea
- Director de Recursos Financieros

- Director de Oficina Juridica

Subasta inversa electrénica, casoceialdh misma tendra lugar en linea a través del uso de 1

Subasta inversa presencial, caso en el cual los lances de presentacién de las propuestas durar

urante un t
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- Director de Recursos Fisicos
- Delegado de Control Interno (acude como invitado con voz pero sin voto)

Los miembros del Comité de Contratacion estudiaran previa realizacion ake dacenngiots relacionadd
en el numeral anterior. El Presidente instalara la sesién previa verificacion de la asistencia d¢
convocados y de los invitados sugeridos. Acto seguido, el Secretario dard lectura al orden del d
condgileracion de los miembros convocados la recomendacion para dar inicio al proceso sometido a ¢

d. Elaboracion y publicacion del proyecto de pliego de condiciones

Una vez recomendada la apertura del proceso de seleccion por el Comité de Caomdiegtéeciometioién de
Recursos Fisicos debera entregar al profesional asignado la informacién con los soportes para inig
subasta inversa.

El profesional del area de contratos abre el expediente contractual, el cual conterus &) lees stymontaent|
respectivo proceso, y elaborara el proyecto de pliego de condiciones con base en los estudios y do
suministrados, sg elaborard de conformidad con las pautas consignadparewmdsl 2 . 3. i P
c ondi c ipesedesManudl.eAticionalmantes @liegos de condiciones para contratar Bienes y S
de Caracteristicas Técnicas Uniformes, la CGR debe indicar lo establecido en el articulo 40 del

2013.

e. Elaboracion y publicacién del Aviso daev®catoria

Se debera elaborar un Aviso de Convocatoria Publica, el cual contendra la informaciéon contenid

6. 2. 2. AAviso de Convocatoriao del presente M
f. Observaciones al Proyecto de PliegGalediciones
Tal y como indica el apagadd . 4 . AfObservaciones al pr oy e clbso

interesados pueden hacer comentarios al proyecto de pliegos de condiciones a partir de la fecha ¢
los mismos @unte un término de cinco (5) dias habiles.

Se debera imprimir el registro de la publicacion para anexarlo al expediente contractual.
g. Apertura del Proceso de Contratacion
Al dia héabil siguiente a la culminacion del término de publicacion delipgrydet@€dadiciones, la Direcc

de Recursos Fisicos de la CGR elaborara el Acto Administrativo por intermedio del cual se comuni
la Seleccion Abrevidd&ubasta Inversa, de acuerdo a las pautas contenidas en &b.2paftadla t

Administrativo de Apertura del Proceso de Sel
h. Observaciones al Pliego de Condiciones Definitivo
Se deben observar lastgmuecogidas en el apartad@ 6 7 . AModi ficaci n de

presente Manual.
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i. Adends

Se deben observar las pautas recogidas en el @p&tadad . AModi ficaci n de

presente Manual.

Cierre del Procesé apertura sobres de propuesta técnica, para la verificacion de requi
habilitantes juridicos, técnicgginancieros

.

La CGR debera cumplir con el cronograma de la seleccién y en la fecha y hora sefialadas 6
condiciones, se debe llevar a cabo el acto formal de cierre de la seleccion. Para la verificacion de
cierre, se tomdeahora oficial suministrada a través del portal deninwesitetjov.co/horalegal

Esta diligencia quedara consignada en un acta en la cual se registraran los siguientes aspectos:

Los funcionarios querwienen en el proceso de contratacién y los interesados que asiste
(Numeral 3, articulo 24 Ley 80 de 1993).

La razon social de los proponentes, los folios de las ofertas técnicas, la constancia de hal
sobres de propuesta ecard@riis cuales permaneceran cerrados hasta el momento de la sub
datos de las garantias de seriedad de la oferta de cada uno.

Observaciones de la foliacién y de circunstancias que se relacionen con el cierre del plazo
ofertas.

Lainformacion adicional que a juicio de los funcionarios que lideran el cierre de la seleccion
consignar en el acta.

La indicacion del lugar en donde permaneceran bajo custodia, los sobres econémicos de
formuladas.

A este aot podran estar presentes todas las personas interesadas en el proceso de selecci
habilitantes), y deberan asistir por parte de la CGR, el Director de Recursos Fisicos o el profesi
efecto designe; el Director de la Ofi€loatda Interno o el profesional que para el efecto designe; el Cg
de Gestidn Licitaciones y Contratos; y el profesional sustanciador del proceso.

La propuesta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acreditepartzapacieiaelc
Proceso de Contratacion y acredite el cumplimiento de la Ficha Técnica; y la segunda parte debe ¢
inicial propuesto por el oferente.

Si no se presenta ninguna propuesta el dia del cierre del proceso, la CGRzanpaliarka girpsentacion d
los documentos habilitantes y la oferta inicial de precio, por el término indicado en el pliego de cond
ningan caso, podré ser mayor de la mitad del inicialmente previsto. Si aun asi no se presseéen s
declarara desierto el proceso de seleccion.

Sitos

n el plieg

la hora ofic

h al cierre

ner recibidc
asta, y los

para prese

Sea neces

las propue

bn (requisi
bnal que p:
ordinador

e
ontener el

e
ciones el c
n pro



http://www.sic.gov.co/horalegal

Sistema Integrado de Gestion'y Con

de Calidad (SIGCC) Codigo: 81113 M-01

SIGCC

‘ . Macroprocesc: Versionl.0
, Proceso: Fecha de Publicacidst o
CONTRALORIA de Julio de 2014 AMi ele
Tipo y Nombre del Documer Pagina7de86 Hacer lasosas bien

k. Conformacion del Comité Asesor Evaluador y Verificacion Requisitos Habilitantes de las Pro

Para la evaluacion de las propuestas el Ordenador del gasto, designar4 mediante ComumiCaidtés
Asesor Evaluador, conformado por servidores publicos o por particulares contratados para el efeq
Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestidn), atendiendo las siyeidfitasidrg
Juridica y Financiemra cabeza de la Gerencia Administrativa y Financiera; y verificacion Técnica a
dependencia solicitante del bien o servicio.

El Comité Asesor Evaluador deberé realizar en el término establecido en el cronograma del proces
veificacién de los requisitos habilitantes de las propuestas, cifiéndose exclusivamente a las reglas
el pliego de condiciones. El término inicialmente establecido para la fase de verificacion, podrd
cuando a juicio de la CGR@aiera proceder en tal sentido.

El informe de verificacion de requisitos minimos habilitantes debera ser presentado al Comité
Abreviada y de Minima Cuantia para su aprobacion y posterior publicaciéwwew eo8E&0Fgov.co

El Comité estard sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses legales.
El caracter asesor del Comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomenda

|.  Traslado ddhforme de Verificacién de Requisitos Minimos Habilitantes
Habr& subasta inversa siempre que haya, como minimo, dos oferentes habilitados cuyos bienes o0 §
con la Ficha Técnica.

La CGR debe publicar un informe de habilitacion detéss efest cual debe indicar si los bienes o sel
ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si el oferente se encuentra habilitado. El i
el abogado sustanciador del proceso, lo revisa la Direccién de RecyisoBrFigi@erencia de Gesti
Administrativa y Financiera.

El resultado de la verificacion de los requisitos habilitantes se publicard en el SECOP por un términ
héabiles, indicando el nombre de los proponentes que no se coifitadesap hdos cuales se les conceder|
plazo para que subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes, so pé
definitivo de las propuestas.

Dentro del término establecido por la CGR publicado el infditaeid@le sericoncedera un término a
proponentes para que procedan a subsanar sus ofertas. Una vez recibidas las subsanaciones,
Recursos Fisicos dard traslado de las mismas al Comité respectivo asi: Técnica (Dependen
Firanciera y Economica (Direccion Financiera) y Juridica, al profesional de apoyo juridico en la s
proceso.

Una vez emitido el resultado de la verificacion final por los respectivos Comités, la Direccion de |
consolidara y piehta el informe final de requisitos habilitantes por el término establecido en lo
condiciones para que los oferentes realicen las observaciones pertinentes.
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Una vez recibidas las observaciones por parte de los oferentes, la DiresasdRisied®aetara traslado de |
mismas al Comité respectivo asi: Técnica (Dependencia solicitante), Financiera y Econémica (Direc
Juridica (Oficina Juridica para el caso de la Mayor cuantia y en los demas procesos al prideslmoal
en la sustanciacion del proceso), quienes emitiran el cuadro final de requisitos habilitantes.

Luego de verificados y subsanados los requisitos habilitantes, si a ello hubiere lugar, la CGR pro
cabo la subasta dentro del pjado &n el pliegos de condiciones.

Si en el Proceso de Contratacion se presenta un Unico oferente cuyos bienes o servicios cumplen ¢
y estd habilitado, la CGR puede adjudicarle el contrato al Unico oferente si el valigude aiofertar esla
disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa.

m. Subasta Inversa

En el caso de existir mas de un oferente habilitado para continuar con el proceso, se llevara a
Inversague podra realizarse de forma Presencial o Electronica:

-Procedimiento Subasta Inversa Presencial

A A la audiencia de subasta inversa presencial asistiran por parte de la CGR, previa co
la Coordinadora Gestion de Licitaciones y Contrafcecd&iade Recursos Fisicos: el Gerg
de Gestibn Administrativa y Financiera, que la presidird; el Director de la Oficina |
delegado; el Director de la Oficina de Control Interno o su delegado; el Director de Re
y el DirectoedRecursos Financieros.

La CGR distribuira entre los proponentes habilitados asistentes, los sobres y formy
cuales presentaran mejora de la oferta econdmica inicial o la expresion clara e inequiv
se har& ningun lance que meppdcios ofertados.

En el evento en que un proponente habilitado no asista a la audiencia publica de suba
CGR tomara como su propuesta econémica definitiva la oferta econdmica inicial. Asi n
se dé inicio a la audiencia destwul@iblica no se permitira la participacion de ag
proponentes habilitados que no se encontraban al momento de la entrega de los respe
en este caso La CGR tomara como su propuesta econdmica definitiva la oferta econon

Una ez se dé inicio a la audiencia, procederan a abrir los sobres que contienen la ofer
inicial de los proponentes habilitados, procediendo el comité evaluador a verificar que
encuentren diligenciadas en forma completa.

Una vez inada la primera ronda dentro de la subasta inversa, no se permitird la part
nuevos oferentes, diferentes a los relacionados en el acta hasta dicho momento.

Se establecera que si alguna propuesta no se encuentra en las condiciomesisohcaéad
causal de rechazo.

La subasta debe iniciar con el precio mas bajo indicado por los oferentes y en c
solamente seran validos los lances efectuados durante la subasta inversa en los cualg
mejorada en, por lo menodjaehen Minimo establecido. Se comunicara a los asisten
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audiencia cual fue el menor valor, para que los proponentes a partir del mismo proce
lances que mejoren la oferta econémica inicial.

El pliego de condiciones regulara el térraimue se podran hacer los lances.

Para efectos de realizar los lances, los proponentes utilizaran los sobres y los form
suministre la CGR. Un funcionario de la Oficina de Control Interno recogera los sobre
todos los participas. Asi mismo, la CGR registrard los lances validos y los

descendentemente. Con base en este orden, dar4 a conocer Unicamente el menor pre

Los valores de las ofertas econémicas que se registren en los formularios dispieestos
no deben tener tachaduras. En el evento en que se presenten cifras con tachaduras,
debe anotar de nuevo la cifra que considere correcta y refrendarla con su firma. En
refrende la cifra se tendrd como un lance no val@R yolmard como valor de la propues
ualtimo valor vélidamente ofertado y el proponente no podra continuar participando en
subasta.

Si los oferentes no presentan lances durante la subasta, la CGR debe adjudicar ¢
oferente gueaya presentado el precio inicial mas bajo.

Los proponentes podran presentar lances con un margen minimo de mejora. Los marg
de mejora de las ofertas seran aquellos establecidos en el Pliego de Condiciones, aj\
de la propuesta sridaja que resulte en cada una de las rondas, aproximado al mil mas
valor de la propuesta mas baja se determinaréa en cada una de las rondas de la subas
gue se encuentren por debajo del margen minimo aqui establecidao sciasificaéidos y
el proponente que lo realice no podra seguir presentandolos durante la subasta.

Al terminar la presentacion de cada lance, la CGR debe informar el valor del lance més

La CGR, repetira el procedimiento descrito en el antierioenpfardas rondas como s¢
necesario, hasta que no se reciba ningin lance que mejore el menor valor ofertadg
anterior.

Toda propuesta posterior anula la anterior del mismo proponente, de tal forma qu
proceso, la Ultima propuegte se toma de cada proponente se constituird como la p
economica definitiva.

Cuando un proponente presente un lance no valido no podra seguir presentando postl
subasta, caso en el cual se tomara como propuesta econémicaaterttacplitimo lance
efectuado de manera valida.

En el caso en que un proponente no haga lances de precio durante el tiempo que se
para hacer los mismos se entendera que su propuesta econémica inicial es su propue
definitiva

Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que sean cometidos por el proponents
economica inicial seran corregidos por la CGR y éste serd el valor que se tomara pars
oferta econdmica inicial y adelantar el procesaale subas

La correccion la realizara la CGR una vez se abran los sobres que contienen la ofe
inicial de los proponentes habilitados. Por error aritmético, se entiende aquel en q
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A

Procedimiento Subasta Inversa Electronica

Si la CGR decide adelantar la subasta electrénicamente debe fijar en los pliegos de condiciones
la subasta inveosanydcanismos de seguridad para el intercambio de mensajes de datos.

utilizara para

Para el desal

en funcionamiento el SECOP, o si esta no estuviera disponiigatardecarcterceros su realizacion, dg

contar con u
datos. En los

y parametros tecnolégicos sefialados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica, Colombia C¢

En la actualidad la CGR no cuenta con una plataforma propia para llevar a cabo este proceso.

La subasta i

cumplimiento de los requisitos generales aplicables a todo procedimiento de contratacioén, con
Manual, los cuales son competencia del Gerente de Gestiativadnstnciera, en virtud de la delega

proponente cuando realiza una indebida operacién angtemation la certeza de Id
cantidades, requerimientos y valores.

Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segun el procedimiento
de forzosa aceptacion para éstos.

Los demas errores e imprecisiones cometidosoponehte en el aspecto econémico dur
los lances que se realicen en la audiencia de subasta inversa no seran corregidos
vinculan legitimamente al oferente y lo obligan al cumplimiento de lo ofertado.

Si al terminar la subasta inversanmagte, la CGR debe seleccionar al oferente que pres
menor precio inicial. En caso de persistir el empate la CGR debe aplicar las reglas
6. 2. 10. 6. AFactores de Desempateo del p

La CGR debe estructurar la subasta ideems@nera que antes de la adjudicacion
participantes en la subasta no identifiquen las ofertas y los lances con el oferente que |

En el evento que se llegue a una ronda cuyos lances de efectuarse serian ¢
artificialmente bajts,CGR, aplicara las pautas contenidas en el épa2tadd 0 . 1 i
Val or Artificial mente Bajoo del

present
La subasta termina cuando los oferentes no hagan lances adicionales durante un p¢
presentacion de lances. La CGR dieloécar el contrato al oferente que haya presentado ¢
mas bajo. En el acto de adjudicacion, la CGR indicara el nombre de los oferentes Y
ultimo lance presentado por cada uno de ellos.

En caso de que no coincida el valor final afestado con respecto al valor final de la prop
el comité evaluador realizara las operaciones aritméticas necesarias, con el fin de
porcentaje final utilizado por el proponente, basandose Unicamente en el valor final de

En la misma audiencia se comunicara el nombre del adjudicatario.

rrollo de las subastas electrénicas inversas, la CGR podra utilizar la plataforma tecno

na propia, la cual en todo caso debera garantizar la autenticidad y la integridad de
dos ultimos casos, la solucién debera generar reportes sobre el desanrelo aefaenatios

nversa elecmése lleva a cabo en linea a través del uso de recursos tecnolégicos
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realizada por el Contralor General mediante resolucion reglamentaria. Las anteriores actividades
través de la Direccion de Recursos Fisicos de la Entidad, conforme a lo establevidia@ rigentemati

La subasta dard inicio en la fecha y hora sefialada en los pliegos de condiciones, previa autorizacio
la cual se utilizaran los mecanismos de seguridad definidos en los pliegos de condiciones para €
mensaje diatos.

Los proponentes que resultaren habilitados para participar en la subasta presentaran sus la
electronicamente, usando para el efecto las herramientas y medios tecnolégicos y de seguridad
pliegos de condiciones.

Si en kcurso de una subasta dos (2) 0 mas proponentes presentan una postura del mismo valo
Unicamente la que haya sido enviada cronolégicamente en primer lugar, de conformidad con lo dis
527 de 1999.

Adjudicado el contrato la G&®R publico el desarrollo y resultado de la subasta incluyendo la ident
proponentes.

Para la suscripcién del contrato por medios electronicos, el representante legal o apoderado del pro
podra firmar el contrato y sus anes®ernviara al SECOP y a la CGR, utilizando los medios de auten
identificacion sefialados en los pliegos de condiciones. En este caso, la remisién del co
electronicamente se hara al correo electrénico que la entidad hayaosgfisgde da tondiciones.

La CGR debera asegurar que el registro de los lances validos de precios se produzca automaticam
lugar a una intervencion directa de su parte.

Conforme avanza la subasta, el proponente sera informado fBisteemni alalel operador tecnoldgico

brinda servicios de subasta, Gnicamente de la recepcion de su lance y de la confirmacién de su v3
orden en que se ubica su propuesta, sin perjuicio de la confidencialidad que se margetided steblesla
proponentes. En ningln caso se hara publico el valor de las ofertas durante el desarrollo de la suba

Si en el curso de una subasta inversa electronica se presentan fallas técnicas que impidan a los of
sus lances, la ssb@ debe ser suspendida y cuando la falla técnica haya sido superada la CGR de
subasta.

Si por causas imputables al oferente o a su proveedor de soluciones de tecnologia de la
telecomunicaciones, durante la subasta invréaicglela conexion con el sistema se pierde, la s
continuard y la CGR entiende que el proveedor que pierde su conexion ha desistido de participar en

La CGR debera contar con al menos una linea telefénica abierta de disporsbpaiadet xdtsimmen que
prestard auxilio técnico a lo largo de la subasta para informar a los proponentes sobre aspectos re
curso de la misma.
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En el caso de que la subasta no sea exitosa y no se determine de ella un adjudicatzideelapaotes
desierto. En caso de declararse desierto el proceso, la CGR podra iniciarlo de nuevo. De ser necesaric
modificaran los elementos de la futura contratacion que hayan sido determinantes en la declaratorip de desier
que en ningun case cambie el objeto de la contratacidén, sin perjuicio de ajustes en las cantidades y ¢
presupuesto.

n. Perfeccionamiento y Legalizacion del Contrato
Se realizara de acuerdo al ap&tado 2 . APerfeccionamiento ywl ejecuci -r
La minuta del contrato debera contar previa suscripcién, con el visto bueno del Coordinador| del Grup
Licitaciones y contratos de la Direccion de Recursos Fisicos y, una vez suscrito por el Gerepte de Ge
Administrativa y Financiera, se datoeeder a su publicaciéon en el SEEI@R,0mo indica el apartaglo 6
AEtapa Contractual 6 del presente Manual

0. Reporte Informacion a las Camaras de Comercio
En cumplimiento a lo normado en el articulo 14 del decreto 1510 de 2013 (Informaadnialeesnultas,
inhabilidades y actividad contractual), la CGR debera remitir a través de la plataforma disefiada para tal efect
Camara de Comercio que tenga jurisdiccién en el lugar del domicilio del contratista, a mas tardar el quince (.
cada meda informacién sobre la actividad contractual de la CGR, asi como su ejecucion, multas y sancione:s
firme.

p. Publicidad del Contrato a través del SECOP

Debera ser publicado en el SECOP por el abogado sustanciador del Proceso, o aquella psigoadale|apoyo de
por la Direccién de Recursos Fisicos.

g. Registro Presupuestal
Se realizard de acuerdoconelap@art&o 2. 1. A Regi stro Presupuestal o de
r. Garantias

Se realizara de acuerdolestineamientos del apartad® 6 2 . 2 . A Hties ysActa de Agiabaci@ade a
Garant2aso del presente Manual

S. Supervision del contrato
Se realizard de acuerdoconelap@art&o 3. fASupervisi -n e I ntervengtor?2a
t. Pago

Se realizara de acuerdo con el ap@artado 4 . del presangedanual.
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u. Liquidacion del contrato

Se realizard de acuerdo con el apartddo i Ect carptar apcotsuual 6 del present

7.2.1.1. POR CATALOGO DERIVADO DE LA CELEBRACION DE ACUERDOS MARCO DE

Se deberan consultar los articulos 46 atid&rekel 1510 de 2013. Adicionali@ettebia Compra Eficient
debe disefar y organizar el Proceso de Contratacién para los Acuerdos Marco de Precios por lig
celebrar los Acuerdos Marco de Precios.

Colombia Compra Eficiente debe pabl@aalogo para Acuerdos Marco de Precios, y la CGR en-la €
contractual del Proceso de Contratacion esta obligada a verificar si existe un Acuerdo Marco de Pr
el cual la CGR pueda satisfacer la necesidad identificada.

Alafdea de realizaci-n del presenta Manual , Co
para entender | os Ac ue rEAMPL), Mauak esta disponitier em dai s
direcciérhttp://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/acuerdos_marco.pdf

En esta guia se exponen los conceptos béasicos para conocer el funcionamiento y objetivos de los A
Preci os. Adi cional ment e, en Col ombi a Compr a

Secundaria de | os AcuedSAMPE): Marco de Precioso
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/20140116manualampoperacionsecu

El usuario debera consultar periddicamente la pagina web de Colombia Compra Eficiente por s
disponiblesuevos documentos.

7.2.1.2. POR BOLSA DE PRODUCTOS

Se deberan consultar los articulos 50 al 58 del decreto 1510 de 2013.

La CGR debe estudiar, comparar e identificar las ventajas de utilizar la bolsa de productos par
respectiva, frente a la subas&sa, al Acuerdo Marco de Precios o a la promocion de un nuevo Acu
de Precios para tales bienes o servicios, incluyendo el analisis del proceso de seleccién del comisi
asociados a la seleccioén, el valor de la comisiérygrdatias. El estudio mencionado debe mostrar la fg
que la CGR garantiza los principios y objetivos del sistema de compras y contratacion publica.

Los requisitos detallados a continuacion, ademas de los recogidos por los articulos aiteramiosenyte
aquellos expuestos en los manuales o guias que publique Colombia Compra Eficiente, son particulg
de contratacion; los puntos que no se mencionan explicitamente coinciderecogidupielfos! apartad
i Sel e c cda-para laduquisicidn a suministro de bienes o servicios de caracteristicas técnica
de com¥%@n wutilizaci -no del presente Manual
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